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Asunto: Dictamen Técnico de Verificacion 1°. Etapa.

ANTECEDENTES

L Que, en la primera sesién ordinaria, de fecha doce de enero de los dos mil veintitrés,
el pleno de este instituto aprob6 los “LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA, ESTABLECIDAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.” en
adelante Lineamientos de Verificacion.

1. Toda vez que articulo 102 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Chiapas establece que: ..." /as aciones de vigilancia a que se refiere este
capitnlo se realizardin a través de la verificacion virtual. Esta vigilancia surgivd de los resultados de la
vertficaciin que se lleve a cabo de manera oficiosa por el instituto al portal de transparencia de los
sujelos obligados o de la plataforma nacional, ya sea de forma aleatoria o muesiral y periddica."...
(stc).

Una vez precisado el antecedente vy,
CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
Chiapas en su articulo 100 establece: "Las determinaciones que emita el Instituto para
garantizar el estricto cumplimiento u observancia de las disposiciones legales en materia de
obligaciones de transparencia, deberin establecer los requerimientos, recomendaciones u
observaciones que formule y los términos y plazos en los que los Sujetos Obligados deberdn
atenderlas. EI incumplimiento a los requerimientos formulados serd causa o motivo suficiente
para aplicar las medidas de apremio que resulten necesarias, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar en los términos de Ley".

SEGUNDO.- El presente dictamen tiene como objetivo determinar si el sujeto obligado
cumple con o establecido en el Titulo Sexto, Capitulo II, Articulo 85; Capitulo ITI, Articulos
del 86 al 96 y Capitulo IV Articulo 97 al 98; y Capitulo V, Articulo 99 segiin corresponda al
sujeto obligado de acuerdo a su tabla de aplicabilidad; de la Ley de Transparencia y Accesoa la
Informacién Pablica del Estado de Chiapas, asi como los Lineamientos técnicos generales para
la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

TERCERO. - La verificacién tendrd por objeto revisar y constatar el debido cumplimiento a
las obligaciones de transparencia en términos de lo previsto en el Titulo Sexto, Capitulo II,
Articulo 85; Capitulo III, Articulos del 86 al 96 y Capitulo IV Articulo 97 al 98; y V Capitulo,
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Articulo 99; de la Ley, segin corresponda a cada sujeto obligado y demds disposiciones
aplicables.

CUARTO: El proceso de la verificacién que se realice a los Sujetos Obligados, es el que se
encuentra establecido en los LINEAMIENTOS DE VERIFICACION.,

QUINTO: Esta Direccién de Verificacién y Tecnologias de la Informacién hizo de
conocimiento del Pleno de este Instituto el Dictamen Técnico de verificacién a las
obligaciones de transparencia del sujeto obligado “Sindicato del Personal Académico de Ia
Universidad Auténoma de Chiapas (SPAUNACH)” mismo que tue aprobado en la
Vigésima Primera Sesion de Pleno Ordinaria de Acuerdo Décimo Primero, Décimo Segundo,
Décimo Tercero, Décimo Cuarto, Décimo Quinto y Décimo Sexto de fecha nueve de
noviembre del afio dos mil veintitrés.

SEXTO: Que en el acuerdo décimo segundo de la décimo quinta sesién ordinaria de fecha
catorce de agosto del dos mil diecinueve el pleno de este Instituto aprobd que los sujetos
obligados habiliten el c6digo correspondiente con el ID de cada sujeto obligado para que los
ciudadanos puedan realizar la consulta directa al Sistema de Portal de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) desde sus pédginas web; para efectos que este Instituto esté en
condiciones de realizar las verificaciones de transparencia a los portales y SIPOT de cada
sujeto obligado, tomando esta consulta como el cumplimiento de ambos.

OBSERVACIONES

Respecto del cumplimiento en la Plataforma Nacional de Transparencia:
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vutweb/faces/view/consultaPublica
xhtml#obligaciones

1. Adjunto al presente encontrari las observaciones realizadas a cada una de las fracciones
aplicables establecidas en el articulo 85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Chiapas. (se anexa memoria técnica de
verificacién).

2. Adjunto al presente encontrard las observaciones realizadas a cada una de las fracciones
aplicables establecidas en el articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Chiapas. (se anexa memoria técnica de
verificacién).

CONCLUSIONES

1. Con la revisién de los articulos mencionados respecto a la Plataforma Nacional de
Transparencia, se establece una totalidad de cumplimiento del 81% de 100%; por
lo que se concluye que el sujeto obligado no se ajusta a lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo
quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

2. Debera solventar cada una de las observaciones realizadas a mas tardar veinte
dias habiles posteriores a la notificacion del presente dictamen y de esta manera
estar en condiciones de elevar su nivel de cumplimiento.

3. Se notifica a la Mtra. Verénica Vazquez Natarén Responsable de la Unidad de
Transparencia la presente verificacion de incumplimiento a las obligaciones de
transparencia; con cotte al segundo trimestre dos mil veintitrés.

4. Se notifica al correo electrénico spaunach.unidad.transparencia@gmail.com; toda
vez que es el que se encuentra publicado en el directorio de Sujetos Obligados de este
Instituto; asi mismo por estrados electrénicos que puede ser consultado a través de la
siguiente liga https://itaipchiapas.org.mx/ estrados/ verificaciones-de/ obligaciones-de-
transparencia.

5. Se notifica a la Mtra. Verénica Vizquez Natarén responsable de la Unidad de
Transparencia que, de no dar cumplimiento al segundo punto de este acuerdo dentro
del término sefalado en el expediente ITAIPCH/DVyTI/DTV-0003/2023, se dard
inicio al procedimiento de aplicacién de medidas de apremio.

6. La veracidad y confiabilidad de la informacién que publique en cada una de las
obligaciones de transparencia el sujeto obligado “Sindicato del Personal Académico
de la Universidad Auténoma de Chiapas (SPAUNACH)”, es responsabilidad de
este, asi como de las dreas que intervienen en la elaboracion, de la Unidad de
Transparencia y del Comité de Transparencia. Lo anterior para ser considerado en
futuras denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que pudieran
realizar los ciudadanos.

7. La publicacién de NO DATOS se considera probable cumplimiento en la presente
verificacion, sin embargo, para la veracidad y confiabilidad de la informacién, podria un
ciudadano realizar una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia; por lo que el responsable de la unidad de transparencia debe hacer del

conocimiento a las dreas encargadas de actualizar la informacién la importancia de
publicar NO DATOS en algunas fracciones.

8. La presente verificacién de incumplimiento de las obligaciones de transparencia que
cumplen con la puntuacién aprobada por el Pleno, pueden ser variantes entre un
trimestre y otro, ya que no actualizar, remplazar informacién o fallas técnicas en sus
propios portales pueden ser consideras como incumplimiento y los ciudadanos pueden
interponer denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

9. Por todo lo anterior se hace del conocimiento del sujeto obligado “Sindicato del
Personal Académico de la Universidad Auténoma de Chiapas (SPAUNACH)”,
que deberd seguir actualizando la informacién de las obligaciones de transparencia de
manera trimestral observando lo que indican los Lineamientos Técnicos Generales para
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la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia,
para elevar el nivel de cumplimiento que presenta.

10. Se recomienda verifique la liga electrénica
https:// itaipchiapas.org. mx/ transparencia/ tablas-de-aplicabilidad  en el apartado de
tablas de aplicabilidad y de existir observaciones en misma, las solvente y envie una
nueva tabla de aplicabilidad a este Instituto; considerando también las actualizaciones
en su imagen institucional; de igual forma verificar que los datos del responsable de la
unidad de transparencia sean los correctos, méxime el correo electrénico para recibir
notificaciones legales.

Sin mds por el momento y agradeciendo su atencién quedo de Usted.
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Fecha de Verificacion:
PNT:

PAUNACH,

23/10/2023

SIPOT

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposician del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal

de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por

Aplica Fraccid Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos : :
it f Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de Obeatvitiones acerch e 'Ia. inforinasisn & publicsr ‘Periodo de Conservacién de la
licabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacién ! Py informacion
i | no| Aprovacion 0% 50% 100% informacién u otros d ne vos
i Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Cuando tinicamente se expida alguna reforma, adicion, on, ab ior
decrete, reforme, adicic derogue o abrogue o se realice cualquier tipo de
modificacién a cualquier norma al marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, la
1. El marco normativo completo que les aplica o rige, en el que informacién deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias :
deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de : hablles a partir de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacidn (DOF), :
: 1 ( g AT
les administrativos, reglas de operacién, criterios,| L Tiimastal Periédico o Gacsta Oficial, o acuerdo de aprobacién en el caso de normas b vigmate,
politicas, entre otros. bl por medios disti como el sitio de Internet.
Todos los Sujetos Obligados deberan incluir la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos o8, asi como la d en materia de transparencia, acceso a
Ia infi ién y proteccién de datos p les que les corresponda.
Il. La estructura orgéni P debid: autorizada, en un
formato rmita vincular cada parte de la estructura, las)
udbudo:;‘ vmrupmbllkhdes q: le corresponden a cadal Ejeyeicio 2023 Dubark pUbicar i feformisciaa: ConTap ondinty de En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna modificacién a la
= = A s 2 1 0 acuerdo a lo requerido n el periodo de actualizacién, loda vez que se Trimestral L e ks Informacidr vigente
servidor publico, p de » ° encantrd cero resultados estructura organica.
de los Sujetos Obligados, de formidad con las disp
aplicables.
.
:Iu:‘ Fucoltactu; keibucionms o zeadu iy oy % 1 1 Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién. Informacidn vigente
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformidad Durante el primer trimest INKyfac s des ol oy
: Y x 2 2 Anual NIATER AL pTIET nTeRTe correspondiente a los Gitimos seis

con sus programas operativos.

del gjercicio en curso,

ejercicios anteriores
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Verificacién de Cumplimiento de las Obligaci de Transparencia
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de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal

Aplica "'"":r":::i’;'"”' Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
et Técnicos Generales, aprobacién de tablas de Periodo de Periodo de Conservacién de la
aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacion Dimeryacionss acorca s Iainforniackiya peblicar informacion
: infor i6n u otros d tos nc tivos
s | no Aprobacién 0% 50% 100%
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V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico of ki Informacion del ejercicio en cursoy fa
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban Zhen 2 2 Trimestral 00 correspondiente a los titimos seis
|establecer. ejercicios anteriores
. Informacion del ejercicio en curso y la

V1. L::s Emliadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y| 3 3 3 Trimestral o—o correspondiente a los sei ejercici
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VII. El directorio de todos los Servidores o funcionarios pliblicos, a|
partir del nivel de jefe de depar o su | o de
menor nivel, cuando se brinde i6n al publico, jen of
apliquen recursos p licen actos de idad o pi
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios|
y personal de base.
El directorio en mencién, por lo menos deberd incluir:
a) bre y cargo o nombrami ——
b) Nivel del puesto en la estructura orgénica. x 2 2 Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion. Informacidn vigente
¢) Fecha de alta en el cargo.
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
&) N K fax y direccion de s oficial
o institucional.
f) Direccién electronica de la pagina oficial del Sujeto Obligado en|
internet.
De manera adicional podrd agregarse cualquier otro dato que
permita identificar y/o conocer informacién oficial alusiva al
f i de los Suj S
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Articulo 85: Gon excepcitn de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacicnal, las siguientes obligaciones de transparencia:

acceso a la informacién publica y de acceso, rectificacion,

c lacion y oposicion de datos per

actual y qua figura en el directorio de este instituta

I mFuruuc“:::‘npm Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos :
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VIIl. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores pablicos|
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d icio soy |
sisidos, prestaciones, ratiicackuiat, primes. comisionas dle_ra. : : En caso de que exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la Infnm_‘_a__cﬁi - ew,c‘ vl
Pogon, enlipclos; - lgeatos. o 2 g : Timastral informacién deberi actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores. | at
fialando la periodicidad de dicha r ién; asi como de las| & est * anterior
deducciones que por lqui pto le sean aplicad
dir ala i6n del p | de que se trate.
1X. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e 3 " Ejorcicio 2023 y 2022. Deberd publicar la infuimacion corespondiente, T i Informacion del ejercicio en curso y la
fe de isién corr di toda vez que se ancontrO cero resultados. o Uit correspondiente al ejercicio anterior
X. El nimero total de las plazas y del personal de base y de
confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de 3 3 Trimestral ] Informacién vigente
puesto, para cada una de las dreas.
XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, [
sefalando los nombres de los prestadores de servicios, los| 3 " a il Informacién del ejercicio en cursoy la
servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de . correspondiente al ejercicio anterior
contratacién.
XIl. La informacién en version publica de las declaraciones de
ituacién patrimonial de los d bli que asi lo| 3 F; Trhvastial Informacidn del ejercicio en curso y la
determinen, en los sistemas habilitados para ello y de acuerdo a la| hticcaity =9 correspondiente al ejercicio anterior
normatividad aplicable.
XIII. €l domicilio oficial de la Unidad de Transparencia, asi como el
nombre y cargo del responsable de dicha Unidad, sefialando la e i
| 2 itud: jercicio . Debera publicar en el nombre y cargo del personal
e e T e 1 05 habilitado de la unidad de transparencia, el nombre del Responsable Trimestral En su case, 15 dias habiles después de alguna modificacién. Informacién vigente
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberén poner a disposicion del plblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:
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Periodo de Conservacién de la
informacién
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los resultados de los mismos.

En su caso, se actualizard la informacidn, previo a la fecha de vencimiento de las

Ahli Foronidad i

[ rias para ocupar cargos ; de ¢ con la

aplicable al Sujeto Obligado.

Informacién vigente y del ejercicio en
curso

XV. La informacién de los pr de yj o
apoyos, en la que se deberd inf p de los p:
de transferencia, de servicios, de infraestructura social y de

subsidio, en los que se debera contener lo siguiente:

a Area.

b) Denominacién del Programa.
) Periodo de vigencia.

d) Disefio. obietivos v alcances.
&) Metas fisicas.

) Poblacién beneficiada estimad

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi

como los|
lendarios de su pr i6n pr i i,

h) Requisitos y procedimientos de acceso.
I‘I) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana.

} Mecanismos de exigibilidad.

Kl Mec

e gl
de di

1) indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad|
de medida, di de ¥ bre de las
base de datos utilizadas para su calculo.

athe & i i

m) Formas de participacién social.
n) Articulacién con otros programas sociales.
i) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente.

0) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las|

evaluaciones realizadas; y

Trimestral

La informacion de los programas que se desarrollaran a lo largo del ejercicio debera
publicarse durante el primer mes del afio.

Informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a dos ejercicios
anteriores
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Articulo 85: Con excepcién de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

r

Puntuacién por

a ellos.

las cules no publica la informacién (espacios en blanca)

Fraccién Cumplimiento Observaci de do con los Lineamientos N ) : i
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de " Periodo de He i e : A i Periodo de Conservacién de la
aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion Observic s acerca de la informacion a publicar informacion
Aprobacién 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
- Pleno Incumple | Parcialmente | Cumple
p) Padrén de beneficiarios, mismo que deberd contener los|
siguientes datos: nombre de la p fisica o d inacio
social de las morales beneficiarias; el monto, recurso,
beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas; unidad
ial, en su caso; edad y sexo.
normatividad la
XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios) infz:“wa:;:::;m. Roc i
que regulen las rel: laborales del p | de base o de| Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sdciiraas entregado‘sa sindieatos:
confianza, asi como los recursos piibli en 2 2 Trimestral Sujeto Obligado. La informacién normativa deberd actualizarse en un plazo no informacion del ajetciclo en ¢irso \' G
o donatis %, ?‘u:"lean dos a los sindi ¥ ejerzan como) mayor a 15 dias hdbiles a partir de su publicacién y/o aprobacién. corespondiente a los dos ejercicios
i By anteriores
;8 dntonmacien’ cumlclter; Quparel, T oo *"'l o En su caso, 15 dias hibiles después de alguna modificacién a la informacion de los
) e sl o it 2 2 T | J blices que i el sujeto ol asi como su informacion Informacion vigente
(Obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de eaf ¥ igado, 4
curricular
que haya sido objeto. r
Informacion del ejercicio en curso y
respecto de los{as) servidores(as)
publicos{as) que hayan sido
XVIll. El listado de servid ibli con sancionados y permanezcan en el
administrativas definitivas, especificando la causa de sancién y laj 3 3 Trimestral 00 Sujeto Obligado al momento de fa
disposicion. actualizacion de informacion, se
conservara la informacién
correspondiente a dos ejercicios
antericres
XIX. Los servicios pablicos que ofrecen, sefialando los Ejercicio 2023. Debera publicar la informacién correspondiante, o en su
tramites y formatos que, en su caso, sean necesarios para acceder| 2 1 caso, dar explicacion motivada que indigque claramente las causas por Trimestral 00 Informacidn vigente
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Articulo 85: Con excepcién de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

o se presente solicitud de informaci6n alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del piblico y mantener actuali

zada de manera regular y permanente, a través del Portal

Puntuacién por

XXV. El resultado de la dictaminacién de los estados financieros.

Fracclon Cumplimiento Observaciones de jo con los Li ientos ;
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de Periodo de Conservacion de la
R %.an d Observaciones acerca de la informacién a publicar 4 .
aplicabilidad, actualizacién y conservacién de la actualizacién : informacion
Aprobacién 0% 50% 100% informacion u otros documentos normativos
Pleno Incumple| Parciaimente | Cumple
)X, L & ofr Ejercicio 2023. Deberd publicar la informacion correspondients, o en su :
P s damis trémitas quy ofrecen.con eus resp 2 1 caso, dar explicacién motivada que indiqque claramente las causas por Trimestral o0 Informacidn vigente
y formatos. |as cules no publica la informacién (sspacios en blanco).
: Trimestral y Anual
1. La informacion fi i ] il
XXI. La inf acion financiera sobre el presupuesto asignado, as caspaeta del \nforrmaciin del elerciclo en curso v 1a
como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos| - e St
s 3 3 presupuesto anual 0--0 correspondiente a seis ejercicios
de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental 7 ¢
demés normatividad aplicabl asignado y la cuenta anteriores
b i piiblica
: Informacién del ejercicio en cursoy la
XXII. La informacién relativa a la deuda piiblica, en términos de la = i X
: 3 3 Trimestral Con datos mensuales. correspondiente a seis ejercicios
normatividad aplicable.
anteriores
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién del ejercicio en cursoy la
correspondiente
dos ejercicios anteriores,
XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a tomunicaciénf Eléreiaio 2023, Debar publir i int x e ¢ r;p:;r;ﬁzsprogmma :
. jercicio . Debera publicar |la informacion correspondiente al 2o ’ " +
social : publicidad doﬁclal desglosada por tipo Rde medio, 3 0 wimesre, tada vez quie se encontrd cero rasultados. Trimestral y Anual Anual, respecto al Programa de Comunicacion social o equivalente. R e
e I
Proyasaoees. . ¥ pRe Social o equivalente y de
las erogaciones por
contratacion de servicios
de impresion, difusién y
publicidad
XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio Informacién generada en el ejercicio
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su 3 3 Trimestral 0---0 en curso y la correspondiente a los tres
caso, las aclaraciones que correspondan. ejercicios anteriores
A En su caso, 15 dias habiles después de que el contador Informacion de seis ejercicios
> anteriores

ptiblico independiente entregue una dictaminacion especial
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Fecha de Verificacion:
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fisicas 0 morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
permita usar recursos piblicos o, en los términos de las|
disposiciones aplicabl licen actos de

fdad At

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna,

todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal

| Puntuacién por
Fraccién

Cumplimiento

Aprobacién
Pleno

0%. x!
Incumple

50%
Parciaimente

100%
Cumple

Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de
aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la
informacién u otros documentos normativos

Periodo de
actualizacion

Observaciones acerca de la informacién a publicar

| Periodo de Conservacion de Ia

informacién

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas|

los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y|
destino de dichos recursos.

Trimestral

Informacidn del ejercicio en curso y la
“correspondiente a dos ejercicios
-anteriores

XXVII. Las fones, i

aquéllas, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social
del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto Y|
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos pablicos.

permisos, licencias
0 autorizaciones otorgadas, especificando los titulares de|

Ejercicio 2023, 2022 y 2021. Deberd de publicar la infomacidn
correspondiente a cada ejercicio de acuerdo al perioro de actuailizacién
¥ de cunseivacion de ia Informacidn, toda vez que se encontra cero
rasultades.

Trimestral

o0

Informacién del ejercicio en cursoy fa
correspondiente a dos ejercicios
anteriores

XXVIII. La informacién sobre los resultados de los procedimi
de adjudicacién directa, invitacién restringida y licitacion de|
cualquier naturaleza, incluyendo la versién publica del expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener,)
por lo menos, lo siguiente:

restringide.
1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos|
legales aplicados para llevarla a cabo.

2. Los nombres de los participantes o invitados.

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican.
4. El drea solicitante y la responsable de su ejecucion.
5. Las convocatorias e invitaciones emitidas.

6. losd y fallo de adjudi

7. El contrato y, en su caso, sus anexos.

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su|
caso, los estudios de impacte urbano y ambiental, segin
corresponda.

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por|
objeto del gasto, en el caso de ser aplicable.

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales
© municipales, asi como el tipo de fondo de participacién o
aportacién respectiva.

o) De licitaciones piiblicas o procedimientas de invitacién|

Trimestral

Q=0

Informacién vigente,
es decir, los instrumentos juridicos
vigentes, contratos y convenios, aun

cuando éstos sean de ejercicios

'3
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precisando el objeto y la fecha de celebracién.

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre fas obras o
servicios contratados.

13. El convenio de terminacién; v

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante.
2. Los y fund: legales apli

cabo.
3. La autorizacidn del ejercicio de la opcién.

nombres de los proveedores y los montos.
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada.

ejecucién,
7. €l nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o}
de ejecucion de los servicios u obra.

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en suj
corresponda.
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién; y
11. El finiquito.

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por
Fraccién

Cumplimiento

Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de
plicabilidad, actualizacién y conservacion de la

Aprobacién
Pleno

0%
Incumple

50%
Parcialmente

100%
Cumple

informacién u otros documentos normativos

Periodo de
actualizacion

Observaciones acerca de la informacion a publicar

Periodo de Conservacion de la
informacion

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,|

P para llevarla a

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los

6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su

caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segun|

;13 g en el ey
en curso v la correspondiente a
dos ejercicios anteriores

XXIX. Los informes que por disposicién constitucional o legal estén|
obligados a generar, rendir o p los Sujetos O d

Trimestral

Informacién del ejercicio en cursoy la
correspondiente a dos ejercicios
anteriores

de sus|
] con la mayor

Debera publicar la informacion correspondiente, toda vez que se
encontré cerc rasultados de informacién para consultar.

Trimestral

o0

Informacién generada en el ejercicio
en curso y la correspondiente a los
titimos seis ejercicios
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Le
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Y y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del plblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal

Puntuacién por A i ! .
unFracci 6np Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos .
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de Observationes acarca de 14 informaci 6n.a ublicar Periodo de Conservacion de la
aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacién A o P informacioén
Aprobacién 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
Pleno Incumple | Parcialmente | Cumple
: : ! io i la
XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales,| 2 2 Trimestral A mds tardar 30 dias habiles d és del ci del period: e 1 E"fmrrr“acmnfei‘eje;c!:z’:t? c::s:e:’s
s al
balances generales y su estado financiero. : 1 il ; s CeEaalciane 8 periode du b iy v
ejercicios
Informacidn del ejercicio en curso y la
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. 2 2 Trimestral 0—0 correspondiente al ejercicio inmediato |
; anterior :
: Inf i6 | ejercicio en
XXXIIl. Los convenios de coordinacién con sus homdlogos de la| " D!n'laCIOI-'l det 5 -if} ‘n. drsoyis
B - IS correspondiente al ejercicio inmediato
F de otras y/o de los municipios, i i :
- = 1 1 Trimestral - o o anterior y los instrumentos jurfdicos
asi como 1 ala : '
" vigentes aun cuando éstos sean de
con los sectores social y privado. e 4
ejercicios anteriores
Informacién vigente respecto al
inventario de bienes muebles e
: % inmuebles. En cuanto al inventario de
XXXIV. El inventario de bienes bles e i bles en iony| Deberd publicar la'informiacion correspondisnte, toda vez que se w1 valtasy bajas, asi como los bienes
p o i 2 S : - o 3
eaadad. 2 encontré cera resultados de informacion para consultar, Semestral En su caso, 30 dias hébiles después de adquirir algin bien o dar de baja algun bien. tsehles e Iomiiables A5 nadot 2
| conservard la informacién vigente y la
correspondiente al ssmestre anterior
concluido
Informacién del ejercicio en curso. En
caso de que el Sujeto
Obligado haya recibido recomendacién
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los érganos publicos del y/o sentencia conservard la
Estado mexicano u organismos internacionales garantes de los y i TR informacion generada en el ejercicio
derechos humanos, asi como las acciones que han llevado a cabo DR en curso a partir de que le haya sido
para su atencién. notificada. Una vez concluido el
seguimiento de la recomendacion y/o
sentencia conservar la informacion
durante dus efercicios
At
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en estalLey y sin necesidad de que medie o se presente solicitud d

de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

e informacidn alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pliblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal

Aplica

Puntuacion por

Cumplimiento

Observaciones de acuerdo con los Lineamientos

y de conservacian de |a infoermacion, toda vez que se enconlié cero
resultzdos

Fraccién ’: S . 5 :
Técnicos Generales, aprobacién de tablas de Periodo de ; i 5 Periodo de Conservacion de la
3 e 5 o P fretl Observaciones acerca de la informacién a publicar : f
aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacién informacién
Aprobacién 0% 50% 100% informacion u otros documentos normativos
St | NO
] ; Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Informacién del ejercicio en cursoy la
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o " e 4
+ S N X 1 1 Trimestral o—o correspondiente al ejercicio inmediato
procedimientos seguidos en forma de juicio. i
anterior
: Informacién del ejercicio en cursoy la
XXXVIL. Los de participacién ciudad: % 2 2 Trimestral 00 8 . Sk V
i} correspondiente al ejercicio anterior
XXXV, fr incl do i i
ahes I ::lsa:;;:gra:\.asti ':’“ ::::"’ mc‘ u:e:‘ °I::::;“maf:é" Informacién del ejercicio en curso v la
& P Josec o v_ Y Rstng, Ml .comp ey % 2 2 Trimestral o0 correspondiente a los dos ejercicios
tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder a los| ;
: anteriores
mismos.
Semestral, respecto de las sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de las sesiones a celebrar, se publicaré la informacion en el Iefbitrcti b pia e C oM
Ejercicio 2023 y 2022. Debera publcar la informacion cortespodiente Semestral primer trimestre del ejercicio en curso y se actualizara trimestralmente con los ; ! 5 Y
XXXIX, Las actas, acuerdos o resoluciones de los Comités de de acuerdo al periodo de actualizacien de la informacién, toda vez que 2 . i correspondiente al ejercicio anterior.
5 X 1 0.5 ¥ hipervinculos a las actas de las sesiones y la informacién de las sesiones k e
Transparencia. hay fermato que requieren trimestal y semestral, toda vez que no R S &b Respecto de los integrantes del Comité
i estral arias e s .
cumple con lo requerido m extrecidin RIS SRR CRIN) O ey de Transparencia, informacién vigente
Respecto a los integrantes del Comité de transparencia, se actualizara
trimestralmente la informacidn correspondiente.
Informacion
generada en los
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los Sujetos| ) e
e G tad b x 1 1 Anual 0-—0 dos ejercicios
ados a pr nanciados rsos § ;
gados a program £0N recul publicos. anteriores
concluidos
Ejercicio 2023, 2022 y 2021, Debera de publicar a infomacian Informacién del ejercicio en curso y la
XLI. Los estudios financiados con recursos piblicos. X 1 o correspondiente a cada ejercicio de acuerdo al periore de actuallizacion Trimestral En su caso, 30 dias hibiles después de publicar los resultados del estudio. correspondiente a dos ejercicios

anteriores
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Articulo 85: Gon excepcién de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por
Fraccién

XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben.

Aprobacién
Pleno

0%

100%
Cumple

Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de
aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la
informacién u otros documentos normativos

Periodo de
actualizacion

Observaciones acerca de Ia informacién a publicar -

Periodo de Conservacion de la
informacién

Trimestral

Respecto de los Sujetos Obligados que
no son instituciones de seguridad
social, se conservara informacién

vigente.
En cuanto a las instituciones de
seguridad social o que pagan

Jubilaciones o pensiones de forma

directa a sus trabajadores, informacién|

del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

XLIll. Los i ibidos por pto sefialando el
bre de los responsables de recibirlos, administrarios y|
ejercerlos, asi como su destino, indicando el destino de cada uno
de ellos.

Trimestral

Informacion vigente en curso y la
correspondiente a dos ejercicios
anteriores

XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie.

Semestral

Informacién que se genere en el
ejercicio en curso y la correspondiente
al ejercicio anterior
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Articulo 85: Con excepcitn de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

| """I::’::c’f;‘np" Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
i Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de . i Periodo de Conservacion de la
a :
aplicabllidad, actualizaciony conservacidnde la | | actualizacion Qbesimcionam Rcerce SN Iomacicy 8 pUDIRT iformacién
Aprobacién | 0% 50% 100% | Infor i e
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Informacién vigente respecto del
cuadro general de clasificacion
El cuadro general de clasificacit tatica. al'tatdlogo de dispasicid II‘CN:I:I:I, el czlul!:‘nlo dedla::lcldn
: L foe ks s gl g ko e " dooumentzles.h ia de archivo
! publicarse durante los treinta dias posteriores de que concluya el primer trimestre i oy .
L del ejercicio en cursa.
XLV. El cuadro general de clasificacion archivistica, el catélogo de| - i £/ Frograma At de Desatialie Archividtia Saberd pubitarse: on lox peeros Informacion del ejercicio en curso y
d ion d I, el de series, la guia de archivos,| 2 2 s b s A ejercicio anterior respecto del
el formato de la ficha de valoracién documental y demas| % Sk dicts G Programa Anual de Desarrolio
f de ¥ semestral El Informe Anual de cump ylos y actas de baja documental y ARt ol Betoa s wipsiiening
" transferencia secundaria deberdn publicarse a mas tardar el Gltimo dia del mes de y
clasificados como reservados.
enero del siguiente afio.
Loy & oA Informacién del ejercicio anterior
Elindice s expedites it o i respecto del Informe Anual de
semestralmente. pliei y de los dicts "
actas de baja documentaly
transferencia secundaria.
XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como Informacién que se genere en el
las yr daciones que emitan, en su caso, los| 1 1 Trimestral 0---0 ejercicio en curso y la correspondiente
|consejos consultivos. al ejercicio anterior
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicidn del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacion por

por el publico y a las solicitudes de acceso a la informacién piblica)
¢ ladas por los

para consultar, del formato B

Fraccion Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de : 3 Periodo de Conservacion de la
s Ob: iol r %
ilidad, actualizacién y conservacién de la actualizacién sarvaciones acerca delainformacion'a publica informacion
Aprobacién 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
Pleno Incumple | Parcialmente | Cumple
XLVIl, Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las|
" vl denciones yp cas il
icios o aplicaci de para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones| Informacién que se genere en el
y la localizacion geografica en tiempo real de equipos de 1 1 Trimestral o0 ejercicio en curso y la correspondiente
icacién, que Tusi el objeto, el al a dos ejercicics anteriores
poral y los fi legales del asi como,
en su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacion judiciall
correspondiente.
XLVIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se|
considere relevante, ademas de la que, con base en la inf Ejercicio 2023, Deberd inserta’ y publicar ei hiparvinculo requerido en
disti ponda a las preg: hechas con mds frecuencial 1 0.5 Ia columna de *Hipervinculo al informe. *. tod a vez que no se enconiré Trimestral o—0 Informacién vigente
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Verificacién de Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

Nombre del RUT Mtra. Verdnica Vazquez Nataren Fecha de Verificacion:

23/10/2023
PNT: SIPOT

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberéan poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

vt Ll ] 392 B BcE
Aplica Pur;t:::;;nnpor Cumplimiento Observaciones de do con los Li ientos
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de eriodo de Conservacién de la
oo i p % Observaciones acerca de la informacion a publicar P d.
aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion informacion
. = H
e Aprobacién 0% 50% 100% infor u otros 1tos normativos
Pleno I ple| Parcial Cumpl:
XLIX. Las solicitudes de acceso a la informacion publica recibidas y| Ejercicio 2023. Deberé insertar y putlicar el hipervinculo requerido en informacién que se genere en el
las respuestas otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en sul x 1 0.5 la columna de “Hipervineulo al informe..", tod a vez que no se encontré Trimestral 00 &
caso la informacion entregada, para consultar, del formato B ejercicio en curso
Tabla de Aplicsbilidad, actualizacién y conservacion de la ion vigente y la da en
1 Anual , 15 dias habiles =
A 7 x 1 nual En su caso, 15 dias después de alguna modificacion el efercicio en curso
a7 0 4 75
De confarmidad al articulo 80 fraccién XIV, 68. 73, 74 de la ley de transparencia local, se determina 3 puntos posibles a obtener de conformidad a:
Cuenta con Portal Institucional X % 1 1 Trimestral ‘ue el portal exista y se encuentie activo Informacién vigente
Cuenta con liga electrénica (banner) hacia la PNT X . d 1 Trimestral Que la liga exista y dirija correctamente al sitia Informacidn vigente
Cuenta con liga electronica (banner) hacia el ITAIPCH X - 1 ¥ Trimestral Que la liga exista y dirja correctamente al sitio nformacion vigente
3 0 0 3
Total de Puntaje an Cédula de Verificacion 100
| Total cumplimiento dal SO | 82 |
II Verifica: l Lic David Alfonzo Cancino |

Ar. 85 az

Art 95 80

Total 162

Porcentaje a1
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Articulo 95.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes a todos los Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articulo 85 de esta Ley, los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan poner a disposicién del plblico y mantener actualizada

las siguientes obligaciones de transparencia:

- | Puntuacién
por Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos i
Fraccién rales, a acién de tablas de 2 Observaciones acerca de la
AVETiaes e i prok Periodo de actualizacion Conservacion de la
a aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la informacién a publicar Informacisn
No | Aprobacion | - 0% 50% 100% informacion u otros documentos normativos
Pleno Incumple | Parcialmente | Cumple
Ejercicio 2023, 2022, Deberé publicar la informacion correspondiente, o Informacion vigente y la
I.C ¥ ios entre sindi y autoridades. | x 25 20 en su caso, dar explicacién motivada que indique claramente las cuasas Trimestral o0 correspondiente al menos a
por las cuales no se pubica informacion (espacios en blanco). seis afios anteriores
Anual y cuando se actualice la informacién
Ej 2023, 2022, Debes b i S i Informacion vigente v la
jercicio 2 . Debera publicar la informacion correspondiente, o = "
Il. El directorio del Comité Ejecutivo. 25 20 en su caso, dar explicacion motivada que indique claramente las cuasas fos érlgaandoslqu:dese.mper.\e: lax ﬂ::cn::: 00 correspondiente al menos a
por las cuales no se publica informacion (espacios en blanco). propias de las directivas sindicales de seis afios anteriores
publicarse y/o actualizarse en un plazo no
mayor a tres dias hibiles
Trimestral y cuando se expida el oficioen
5 i | que la autoridad tome nota del padran o
Wl. € padrén de soci Ejercicio 2023. Deberé publicar la informacion correspondiente, o ensu | € f 5 te v al menos
Padion de.S00isE (inaatde tratwjsdores qus 25 20 caso, dar explicacion motivada que indique claramente las cuasas por las | de socios actualizado debera publicarse y/o 00 Informaclon Vigente y

integran el sindicato).

cuales no se publica informacién (espacios en blanco).

actualizarse en un plazo no mayor a tres
dias habiles

la de un afia anterior




IV. La relacién detallada de los recursos piblicos,
econdmicos, en especie, bienes o donativos que|
reciban y el informe detallado del ejercicio y destino
final de los recursos publicos que ejerzan.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el
expediente de registro de las asociaciones, Ginicamente
estari clasificada como cenfidencial la informacién|
relativa a los domicilios de los trabajadores sefialados|
en los padrones de socios.

Los Sujetos Obligados que asignen recursos publicos a
los sindicatos, deberdn habilitar un espacio en su Portal
de Transparencia para que éstos cumplan con sus
respectivas obligaciones especificas y dispongan de la
infraestructura tecnolégica para el uso y acceso a la
Plataforma Nacional. En todo momento, el sindicato
serd el responsable de la publicacién, actualizacién y
accesibilidad de la informacién.

25

Debera publicar informacion correspondiente al formalo A de esta
fraccion, toda vez que se enconird cero resultados de informacion para
consultar,

Trimestral

Informacién vigente y la
correspondiente al menos a
seis anos anteriores

100

80

[ Total cumplimiento del 50 E

I Verifica: I

Lic. David Alfonzo Cancino






