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DICTAMEN TECNICO DE VERIFICACION
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 10 de enero de 2024.
Oficio: ITAIPCH/DVyTI/0002/2024.
Expediente: ITAIPCH/DVyTI/DTV-0009/2023.

Asunto: Notificacion de Dictamen Técnico de
Verificacion Inicial.

C. Areli Vazquez Castillo

RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
SINDICATO DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS (STAUNACH).

12 NORTE ORIENTE NO. 571, BARRIO LA PIMIENTA, TUXTLA
GUTIERREZ, CHIAPAS.

PRESENTE.

Por medio del presente, le reitero un cordial saludo, asi mismo, me permito remitir que el Pleno de este
Organismo Garante en la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria de fecha catorce de diciembre del afio dos mil
veintitrés determiné NOTIFICAR el requerimiento al cumplimiento de las obligaciones de Transparencia los
siguientes puntos:

AC. XIV/24-0/2023.- Acuerdo Décimo Cuarto: El Pleno del ITAIPCH aprueba
los dictamenes Técnicos de verificacion a las obligaciones de transparencia en su primera
etapa del Sujeto obligado: del Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad
Auténoma de Chiapas (STAUNACH) con un porcentaje de cumplimiento del 51.5%,
respectivamente.

AC. XVI24-0/2023.- Acuerdo Décimo Quinto: Se ordena a la Direccion De
Verificacion y Tecnologias de la Informacion aperturar el expediente ITAIPCH/DVyTI/DTV-
0009/2023 para el Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad Auténoma
de Chiapas (STAUNACH).

AC. XVI/24-0/2023.- Acuerdo Décimo Sexto: Se ordena notificar el
requerimiento al incumplimiento de las obligaciones de transparencia al responsable de la
unidad de transparencia del Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad
Auténoma de Chiapas (STAUNACH) a efecto de que, en un plazo no mayor a veinte dias
habiles, solventen cada una de las observaciones sefaladas en la cédula de
verificacion correspondiente.

AC. XVII/24-0/2023.- Acuerdo Décimo Séptimo: se ordena notificar al
responsable de unidad de transparencia que la presente verificacion se realizé con corte
al tercer trimestre del aino dos mil veintitrés.

AC. XVIIIl/24-0/2023.- Acuerdo Décimo Octavo: se apercibe al responsable de
la unidad de transparencia del sujeto obligado Sindicato de Trabajadores Administrativos
de la Universidad Autonoma de Chiapas (STAUNACH) que, de no dar cumplimiento, se
iniciara el procedimiento para la aplicacion de las medidas de apremio previstas en
los articulos 189, 190 y 192 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Chiapas.

AC. XIX/24-0/2023.-Acuerdo Décimo Noveno: Se exhorta al sujeto obligado
Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad Autonoma de Chiapas
(STAUNACH) al debido cumplimiento con la totalidad de sus obligaciones de transparencia
comunes y especificas previstas en su Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion
de la Informacion (TAACI) y a las disposiciones sefialadas en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pubica del Estado de Chiapas.
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Se recomienda verifique el estrado electronico relacionado a las Verificaciones a las Obligaciones
de Transparencia en la liga electronica https:/itaipchiapas.org.mx/estrados/verificaciones-de/obligaciones-
de-transparencia?anio=2023 con el objetivo observar la publicacion de la misma.

CONSIDERANDOS

- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Chiapas en su articulo
100 establece: "Las determinaciones que emita el Instituto para garantizar el estricto cumplimiento u
observancia de las disposiciones legales en materia de obligaciones de transparencia, deberan establecer los
requerimientos, recomendaciones u observaciones que formule y los términos y plazos en los que los Sujetos
Obligados deberan atenderlas. El incumplimiento a los requerimientos formulados sera causa o motivo
suficiente para aplicar las medidas de apremio que resulten necesarias, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar en los términos de Ley".

- El presente dictamen tiene como obijetivo determinar si el sujeto obligado cumple con lo establecido
en el Titulo Sexto, Capitulo Il Articulo 85; Capitulo IIl, Articulos del 86 al 96 y Capitulo IV Articulo 97 al 98; y
Capitulo V, Articulo 99 seguin corresponda al sujeto obligado de acuerdo a su tabla de aplicabilidad; de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, asi como los Lineamientos
técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Intemet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

- La verificacion tendra por objeto revisar y constatar el debido cumplimiento a las obligaciones de
transparencia en términos de lo previsto en el Titulo Sexto, Capitulo II, Articulo 85; Capitulo Il Articulos del

86 al 96 y Capitulo IV Articulo 97 al 98; y V Capitulo, Articulo 99; de la Ley, segin corresponda a cada sujeto
obligado y demas disposiciones aplicables.

- El proceso de la verificacion que se realice alos Sujetos Obligados, es el que se encuentra establecido
en los LINEAMIENTOS DE VERIFICACION VIGENTES EN EL MOMENTO DE EFECTUAR LA
VERIFICACION.

- Cabe recordar que este Instituto realizara las verificaciones de transparencia de conformidad a la
TAACI la cual sefiala que la pagina de inicio del sitio principal, portal o direccion electronica oficial de los
Sujetos Obligados en internet debera contar con un vinculo, hipervinculo, liga, banner o seccion claramente
visible e identificable que direccione o remita directamente a su Portal de Transparencia y a la Plataforma
Nacional (PNT), asi como al sitio del Instituto de transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH).

OBSERVACIONES

1.- Hago de su conocimiento que la verificacion a sus obligaciones de transparencia derivada de su
Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion de la Informacion vigente al momento de realizar la
verificacion, sobre los articulos de su competencia previstos en los articulos 85 y 95 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Chiapas y Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas.

Por lo anterior, y con fundamento en el articulo 102 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica del Estado de Chiapas y con base en los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo
quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, el Sujeto Obligado “Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad
Auténoma de Chiapas (STAUNACH)", NO CUMPLE con lo ahi requerido.

2.- Ahora bien, referente a su Portal Institucional se sefiala que no se encuentra registrada en el
directorio de este instituto alguna liga electronica al mismo, por lo tanto, se verifica respecto del cumplimiento
en la Plataforma Nacional de Transparencia |a siguiente liga electronica:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml?idEntidad=Nw==&id SujetoObligado=ME2MDA=#inicio
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3.- Con la verificacion virtual de los articulos mencionados respecto de su portal institucional y la
Plataforma Nacional de Transparencia, se establece una totalidad de cumplimiento del 51.5%del 100%
previstos en el articulo 85 y articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chiapas; por lo que la Verificadora Mtra. Sandra Isabel Garcia Mufioz concluye que el sujeto
obligado NO SE AJUSTA a lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, que deben
de difundir los sujetos obligados en la Plataforma Nacional de Transparencia.

4.- Adjunto al presente encontrara la cédula de verificacion con las observaciones realizadas a cada
una de las fracciones aplicables de conformidad a la TAACI vigente establecidas en el articulo 85 y del articulo
89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

5.- Se notifica al correo electronico staunach-oficial@hotmail.com; toda vez que es el que se
encuentra publicado en el directorio de Sujetos Obligados de este Instituto; asi mismo por estrados
electronicos del ITAIPCH.

6.- La veracidad y confiabilidad de la informacion que publique en cada una de las obligaciones de
transparencia el sujeto obligado “Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Universidad Auténoma
de Chiapas (STAUNACH)” es responsabilidad de este, asi como de las areas que intervienen en la
elaboracion, de la Unidad de Transparencia y del Comité de Transparencia. Lo anterior para ser considerado
en futuras denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que pudieran realizar los
ciudadanos.

7.- La publicacion de JUSTIFICACION EN EL CAMPO NOTA se considera probable cumplimiento en
la presente verificacion, sin embargo, para la veracidad y confiabilidad de la informacién, podria un ciudadano
realizar una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia; por lo que el responsable de la
unidad de transparencia debe hacer del conocimiento a las areas encargadas de actualizar la informacion la
importancia de publicar JUSTIFICACION EN EL CAMPO NOTA en algunas fracciones.

8.- La presente verificacion de cumplimiento de las obligaciones de transparencia que cumplen con la
puntuacion aprobada por el Pleno, pueden ser variantes entre un trimestre y otro, ya que no actualizar,
remplazar informacion o fallas técnicas en sus propios portales pueden ser consideras como incumplimiento
y los ciudadanos pueden interponer denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

RESUMEN

- Por lo expuesto se informa la siguiente tabla con el objetivo de identificar la etapa del proceso en la
que se encuentra su expediente ITAIPCH/DVyTI/DTV-0009/2023:
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SIPOT

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por

Aplica Fraccién Cumplimiento Observaci de do con los Li i
Técnicos G I bacién de tablas de Periodo de > Periodo de Conservacion de la
P, g 2 gt Observaciones acerca de la informacién a publicar >
p ilidad, zacion y de la actualizacién informacion
o e : i :
si | no| Aprobacien 0% 50% 100% u otros
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Cuando tinicamente se expida alguna ref , adicién, d én, ab 6
decrete, ref , adi derogue o abrogue o se realice cualquier tipo de
modificacion a cualquier norma al marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, la
I. El marco normativo completo que les aplica o rige, en el que| 2023: Dobera publicar la Informacién siendo que se encontraron cero inf ion debera publ e y/o li en un plazo no mayor a 15 dias
deberd incluirse leyes, cédigos, reglamentos, decretos de| X 1 o resultados, toda vez que esta informacion se actualiza cada T > habiles a partir de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), liforpiacioh vigedts
on, reglas de operacién, criterios,| TRIMESTRE y debe p . i de manera obli ia, solo Periédico o Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacién en el caso de normas o
politicas, entre otros. a Informécion inés reclente: (vigenta) blicadas por medios di como el sitio de Internet.
Todos los Sujetos Obligados deberan incluir la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como la normatividad en materia de transparencia, acceso a
fa informacién y proteccion de datos p les que les ¢ d
Il La estructura en un|
formato que permita vincular cada parte de la estructura, lasj 2023: Debera publicar la informacién siendo que se encontraron cero
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada) X 1 5 resultados, toda vez que esta informacion se actualiza cada Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacion a la irnacion vigente
servidor publico, p dor de servicios profi o TRIMESTRE y debe 1 de manera obli ia, solo estructura organica.
de los Sujetos Obligad de " dad con las di la informacién mas reciente (vigente)
aplicables.
2023: Debera publicar la informacion siendo que se encontraron cero
1. Las f; atribuci o fi de cada una de sus| resultados, toda vez que esta informacién se actualiza cada ; " 5 "
ireas: X 1 0 TRIMESTRE y debe 6 ahein o6k . solo Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién. Informacién vigente
la informacién mas reciente (vigente)
B Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en cursoy la
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformidad on de la i 6 ion del ejercicio en curso y la Durante el primer trimestre " 2 o y
X 2 0 4 * 5 Anual 5o T correspondiente a los Gltimos seis
con sus programas operativos. cormrespondiente a los dGltimos seis ejercicios anteriores, siendo que se del ejercicio en curso. . :
encontraron cero resultados ejercicios anteriores
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Pu"’::':::?:nm' Cumplimiento Obser de do con los Lineamientos
Técnicos G les, aprobacion de tablas de Periodo de Periodo de Conservacion de la
licabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacion i e e e orec Spet iy informacién
si | no| Apropacien 0% 50% 100% informacion u otros d
Pleno Incumple| Parciaimente | Cumple

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico of Informacidn del ejercicio en curso y la
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban| 2 Trimestral 0—0 correspondiente a los Gltimos seis
establecer. ejercicios anteriores

Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de rmaci la
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y| X 3 o 6n de la i6 én del ejercicio en curso y la Trimestral ihio 'é':d ol ejerlckl:;n cmso’v
Iresultados. correspondiente a los Gltimos seis ejercicios anteriores, siendo que se IDRSTS U v ot

encontraron cero resultados anteriores

VII. El directorio de todos los Servidores o funcionarios publicos, a|
partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o dej 2023: Debera publicar la informacién siendo que se encontraron cero
menor nivel, cuando se brinde atencién al publico, manejen o toda vez que esta informacién se actualiza cada
|apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten| TRIMESTRE y debe pel i de manera obli ia, solo
|servicios p bajo el régi de uh : la informacioén mas reciente (vigente)
y personal de base.
El directorio en mencion, por lo menos debera incluir:
a) y cargo o
b) Nivel del puesto en la estructura orgénica. X 2 0 Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion. Informacion vigente
c) Fecha de alta en el cargo.
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) Nu lef fax y di de correo el oficiall
o institucional.
) Direccion electrénica de la pdgina oficial del Sujeto Obligado en)
linternet.
De manera | podrd agreg ! otro dato que}
permita identificar y/o conocer informacién oficial alusiva all
|personal de los Sujetos Obligados.
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia: 3

Aplica P““;:_‘::;‘i’:n”’ Cumplimiento Obser de acuerdo con los Li
Técnicos G les, aprobacién de tablas de Periodo de z . 2 Periodo de Conservacion de la
P ARELEAR, e e bservacio ace ublicar <
P ilidad, y de la actualizacion ol iy f€a 9ot WormaciGT R informacion
si | no | Aprovacien 0% 50% 100% uotros d nor
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Viil. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores|
publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo  sueldos, p i gratifi primas,) 5 £
comisiones, dietas, bonos, | g y si de| X 3 Y Trimestral En caso de que exista alguna modificacién antes de la conclusion del periodo, la :2:’;"3‘::;:::”’::;1?;‘:;:;:)
ion, lap d de dicha ion; infe ion debera | a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores. P s
asi como de las ded que por le sean|
di ala acién del p | de que sel
trate.
" Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de ici
IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e % 3 % TR OHTaIOn de) BRIEICIS o cliso e e T 2 Informaciéy:‘del e]erc!clo en curso y la
de L @jercicio anterior, siendo que se encontraron cero resultados b al ej
X. El nimero total de las plazas y del personal de base y de|
fi especificando el total de las vacantes, por nivel de| X 3 3 Trimestral 00 Informacion vigente
puesto, para cada una de las dreas.
XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
fialando los k de los pr de servicios, los] k * ‘Informacién del ejercicio en cursoy la
X 3
servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de| 3 Tmessal 29 col d al ej i
| contratacién.
XIl. La informacién en versién publica de las declaraciones del
situacién patrimonial de los servidores piblicos que asi lo| X 3 a Tri al Informacién del ejercicio en curso y la
determinen, en los sistemas habilitados para ello y de acuerdo a la| correspondiente al ejercicio anterior
normatividad aplicable.
XI11. El domicilio oficial de la Unidad de Transparencia, asi como el
Inombre y cargo del responsable de dicha Unidad, sefialando Ia| 2023: Debera publicar fa i 5n siendo que se ot
direccién electrénica donde puedan recibirse las solicitudes de| resultados, toda vez que esta informacién se actualiza cada ] by = 2 24 p ;
ccans & s o jon piblica y de acceso, rectificacion, X 1 0 TRIMESTRE y debe 8 iy . solo Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion. Informacion vigente
lacién y icién de datos 1 la informacion mas reciente (vigente)
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y actualizada de regular y p ite, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:
Aplica Pun:nci?: por Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
S Técni G les, aprobacion de tablas de Periodo de ob aciones acerca dé lainformacion a publicar Periodo de Conservacion de la
aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacion P informacién
si | no| Aprobacien 0% 50% 100% iformacionii otipe:d -
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple

En su caso, se actualizara la informacién, previo a la fecha de vencimiento de las

XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y| 2 2
X 2 Blienc. 4
los resultados de los mismos. 2 Trimestral convocatorias para ocupar cargos de con la

Informacidn vigente y del ejercicio en
curso

aplicable al Sujeto Obligado.

XV. La infy ion de los prog de subsidi v
lapoyos, en la que se deberd P de los prog

de transferencia, de servicios, de infraestructura social y de
subsidio, en los que se deberd contener lo siguiente:

a) Area.

b) Denominacién del Programa.

¢) Periodo de vigencia.

d) Diseiio, obietivos v alcances.

e) Metas fisicas.

)P A g

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los|
lendarios de su programacin p I correspond

h) Requisitos y procedimientos de acceso.

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana.
i) Mecanismos de exigibilidad.

k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacién vy

. e
X 3 ' .
5 Trimestral publicarse durante el primer mes del afio.

rmacion del icio la
que se di an a lo largo del ejercicio deberé jfopmacion % e}er::oser.n S0
cor j

anteriores

1) Indicad con bre, defi étodo de célculo, unidady
de medida, di 6n, f ia de dicién y nombre de las]
base de datos utilizadas para su calculo.

m) Formas de participacion social.

n) Articul con otros p ial

) Vinculo a las reglas de ién o d |

o) Informes periédicos sobre la ejecucién y los resultados de las
evaluaciones realizadas; y
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Pun;ur:::tii:npor Cumplimiento Obser de do con los Li
Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de % = < Periodo de Conservacién de la
licabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion Observaciones acerca de la informacion a'publicar informacion
si | no | Aprobacion 0% 50% 100% 6n u otros d 1tos nor
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
p) Padrén de beneficiarios, mismo que deberd contener los|
8! datos: bre de la p fisica o
social de las benefi el monto, recurso,
beneficio o apoyo para cada una de ellas; unidad|
territorial, en su caso; edad y sexo.
XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios| in ri::'::;::: ':':::"::Mda: ;o
que regulen las relaciones laborales del personal de base o de Debera publicar la informacion de conformidad al periodo de Cuando se blezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al % e = peft ‘s
confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en especie] X 2 0 ion de la ion, siendo que se cero Trimestral Sujeto Obligado. La informacién normativa debera actualizarse en un plazo no : AR
o " resultados 5 informacién del ejercicio en cursoy la
o que sean g alos y ejerzan como) mayor a 15 dias hébiles a partir de su publicacion y/o aprobacién. 3 =
3 correspondiente a los dos ejercicios
recursos publicos.
anteriores
Vil i icular, | nivel fe de) L
),( . La nfom:csl:n cumc.u ar, d::d': :I :Il ;;ar d:, Iiesulﬂo En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion a la informacién de los
p X > . A % : I
Obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de| 2 Trimestral servidores publicos que integran (:l" s:f::; c:bllgado, asi como su informacién Informacién vigente
que haya sido objeto.
Informacién del ejercicio en curso y
p de los(as) servid (as)
publicos(as) que hayan sido
XVIIl. El listado de servidores publicos con sanciones| sancionados y permanezcan en el
administrativas definitivas, especificando la causa de sancién y la X 3 3 Trimestral 0--0 Sujeto Obligado al momento de la
disposicién. actualizacion de informacion, se
conservara la informacion
cor di a dos eji
anteriores
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

lica Puntuacién por Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Fraccion 0 hacié
T G ales, ap de tablas de Periodo de Observaciones scorca de A formacion sl sublicar Periodo de Conservacion de la
licabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion b pu informacion
si | no | Aprobacion 0% 50% 100% u otros
‘ Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
XIX. Los servicios que ofr
trémites y formatos que, en su caso, sean para d X 2 2 Trimestral 0—0 Informacion vigente
a ellos.
oo o = - 2023: Debera publicar la informacién siendo que se encentraron cero
:X. Los demis t ites que ofrecen con sus resp X 2 0 ‘;e;:;t::t;sélso:z ::: que esta informacion seua::::::ﬁacad? s Trimestral Py Informacién vigente
Y la informacion més reciente (vigente)
XXI. La inf i6n fi - bre el pr g asi Trimestral y Anual : > :
como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos| % a3 a cﬁos::?;::l::a: lal l;-lorma]c;dn l:!! Zonformldad al periodo de respecto del . fformacida ﬂg‘ e]erckn': b
de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental e o e o B el AU 8 e e "’"“a‘ %2 § . d:” e
y demas normatividad aplicable. AT ?V > e - .
publica
XXII. La informacién relativa a la deuda piiblica, en términos de la| x 3 . i ‘ Informacién del ele’ck"f’ by cuir‘s;v »
normatividad aplicable. Trimestral Con datos mensuales, correspondiente a seis ejercicios
anteriores
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente
d Lati Yy a dos ejercicios anteriores,
XXIll. Los montos a gastos a Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de — !k:to del Programa
social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio,| X 3 0 conservacién de la Informacién, siendo que se cero Tri |y Anual Anual, resp. al Prog de Ce social o eq z
d rero da y ® resultados Anual de Comunicacién
B, Social o equivalente y de
las erogaciones por
contratacién de servicios
de impresién, difusion y
publicidad
XXIV. Los infi de de las al ejerciciol fi i6n g da en el ejercici
presupuestal de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su| X 3 3 Trimestral 00 en curso y la correspondiente a los tres|
caso, las aclaraciones que correspondan. ejercicios anteriores
XXV. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros. X 1 1 Al : En su.caso, 15 dias habiles después:ie que el contador. Informacién de seis ejercicios
publico independi gue una i6n especial anteriores
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por

Aplica Fracci6 Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
fBceon Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de Obsetvaciones acercade ta mformacion a bublicar Periodo de Conservacion de la
licabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion P informacion
si | no | Aprobacién 0% 50% 100% infor uotros d nor
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas|
eisicas o = v, POX, motive, se.les asigns o Informacién del ejercicio en curso y la
permita usar recursos publicos o, en los términos de las| X 3 o it s I
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, 0--0 P o )
los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y|
destino de dichos recursos.
XXVIL. Las i permisos, li
0 autorizaciones otorgadas, especificando los titulares de E
aquél i Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en curso y la
llas, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social X 3 0 ion de la ion, siendo que se cero Trimestral 00 correspondiente a dos ejercicios

del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y|
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos.

resultados

anteriores

XXVIIL. La infe i6n sobre los Itados de los pi

de adjudi directa, 6 ida y de)

| cual | incluyendo la versién publica del expediente|
pectivo y de los lebrados, que deberd contener,

por lo menos, lo siguiente:

a) De i i op di de

restringida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos}
legales aplicados para llevarla a cabo.

2. Los bres de los par o d

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican.
4. El drea y laresp ble de su ejecucié

5. Las e

6. Los dicta y fallo de

7. El contratoy, en su caso, sus anexos.

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segun|
corresponda.

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por|
objeto del gasto, en el caso de ser aplicable.

Informacion vigente,
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

10. Origen de los recursos especificando si son f 1! |
o municipales, asi como el tipo de fondo de participacién o
aportacién respectiva.

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean fir
precisando el objeto y la fecha de celebracién.

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o
servicios contratados.

13. El convenio de terminacién: v

14. El finiquito.

b) De las adiudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante.
2. Los y fund: legales
cabo.

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién.
4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los|
nombres de los proveedores y los montos.

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada.

6. La unidad ad yla b
ejecucion.

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o
de ejecucién de los servicios u obra.
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en sul
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segin|
corresponda.

para llevarla aj

de suf

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién; y
11. El fi

Aplica | Puntuacion por Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
b Té G les, aprobacién de tablas de Periodo de Ob de la inf i6n a publicar Periodo de Conservacién de la
aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion oteaid A P informacion
st | no| Aprobacién 0% 50% 100% b ustos
| Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple

es decir, los instrumentos juridicos
Yy ios, aun

X 4 4 Trimestral 00 cuando éstos sean de ejercicios
; la da en el ejercici

en curso y la correspondiente a

dos ejercicios anteriores
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del plblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

IS F't:f::;?"mr Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales, aprobacién de tablas de Periodo de > = Periodo de Conservacion de la
i A Y SR Observaciones acerca de la informacion a publicar 3
ilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacion informacion
Aprobacién 0% 50% 100% informacién u otros d tos normati
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
i Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en curso y la
::::;' Los ':f""“:::":’:: :lsposlaén m::‘;“:_" hf" astén) 1 0 rvacién de la ion, siendo que se cero Trimestral o—o correspondiente a dos ejercicios
L 3 % Tesuarion anteriores
XXX. Las di que g en de sus Debera publicar la informacion de conformidad al periodo de Informacién generada en el ejercicio
facultad b P ias o funcil con la mayor|. 1 o ion de la ion, siendo que se cero Trimestral oo en curso y la correspondiente a los
|desagregacion posible. resultados Gltimos seis ejercicios
XXXI. Infi de ati o I Informacién del ejercicio en curso y la
~ < N R S 2 2 Trimestral A més tardar 30 dias habiles después del cierre del periodo que ¢ d di a los Gltimos seis
g y su estado 0. :
ejercicios
Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacion del ejercicio en curso y la
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. 2 0 ion de la 6n, siendo que se cero Trimestral 0---0 di al ejercicio inmedi
resultados anterior
Infc i6n del ejercicio en curso y la
XXXIII. Los de dinacién con sus h de la| ey et 07 . ntormaci Jl.\ el :!Ie'_"ﬂ? e % ‘Y
- % £ . ebera publicar la informacién de conformidad al periodo de 2)
P da ofras V/o:de:los 1 0 i6n de la ion, siendo que se cero Trimestral 00 anterior y los instrumentos juridicos
asi como aquellos relativos a la concertacién ttados -
| social fesuRRcof vigentes aun cuando éstos sean de
ConoRseciores Ype . ejercicios anteriores
Informacién vigente respecto al
inventario de bienes muebles e
bles. En cuanto al i io de
: : W, . Debera publicar la informacion de conformidad al periodo de
XXXIV. El io de bienes e en v P ; . L 3 altas y bajas, asi como los bienes
L5 0
propiedad. 2 dela ’ewi‘;i,a::o que se cero Semestral En su caso, 30 dias habiles después de adquirir algin bien o dar de baja algtin bien. nisables & lnuables donados; sé

conservard la informacion vigente y la
correspondiente al semestre anterior
concluido
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Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Pun;u;::é;npor Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos G les, aprobacién de tablas de Periodo de Observaci de la inf i6n a publicar Periodo de Conservacién de la
plicabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion i informacion
si | no| Arobacion 0% 50% 100% i atos
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
Informacién del ejercicio en curso. En
caso de que el Sujeto
Obligado haya recibido dacion
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del : y/o sentencia conservara la
Estado 2 u inter " de '“‘ : ' 3 5 : Debera publicar {a informaci6n de conformidad al periodo de ’ s daen el ejerch
X [ s s j
derechos Tl o (as que han llevado a cabo} 1 conservacion de la lniorma::;::":::::o que se encontraron cero Trimestral 00 eh CUTs0 A paltic de qué 1e haya sido
para su atencion. notificada. Una vez concluido el
delar dacion y/o
sentencia conservar la informacion
durante dos ejercicios
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en cursoy la
. X 1 0 conservacion de la Informacién, siendo que se encontraron cero Trimestral 00 pond al ej d
procedimientos seguidos en forma de juicio. resultados anterior
Debera publicar la informacion de conformidad al periodo de 2tk
XXXVIL. Los dep iudad: X 2 0 conservacion de la Informacién, siendo que se encontraron cero Trimestral 0—0 daformacion det Sietcicio Sh oo v e
resultados, toda vez que el pleno determino que si le es aplicable correspondiente al ejercicio anterior
XXXVIIl.  Los progr que ofri incluyendo inf 6
sobre la poblacién, objetivo y destino, asi como los tré Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en curso y la
5 ==y X 2 0 conservacion de la Informacién, siendo que se encontraron cero Trimestral 00 di a los dos ejercici
- pos de Yy para acceder a los} e ey e
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Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por

Aplica Fraccién Cumplimiento Observaci de do con los Li i
Lécecon Gentrales: Surohacion de tahies e Pwiodo v Observaciones acerca de la informacién a publicar Bemiodo de Genseryacidn e
licabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacion L informacion
S o Aprobaci6n 0% 50% 100% informacion u otros documentos normativos
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
|, resp de las y resol
¥ = Semestrai £ cyant:: ?‘ del ge ‘ajo * oy sle 4 tri : | £ Ien ol Informaci6n del ejercicio en curso y la
XXXIX. Las actas, acuerdos o resoluciones de los Comités de| Debera publicar la‘informacién de conformidad al periodo de gt Reimer Liimestis del-ejercicio en.cilso .y, s actusizar TMEStARTISIE CON 108 correspondiente al ejercicio anterior.
X 1 0 dela siendo que se cero y hipervinculos a las actas de las y la infi ion de las 3 1
4 - bpamrecid trimestral extraordinarias que, en su caso, se celebren perto e Jos integ del Camit
Fm i B o g de Transparencia, informacion vigente
'a los integ del Comité de ia, se lizard
5 et a inf i pond
Informacion
i i generada en los
:(-L. Todas alas eva!umgnes v fncuem:ns que hagamn los Sujetos X 1 : A S s
s anteriores
concluidos
Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién del ejercicio en curso y la
XLI. Los estudios financiados con recursos publicos. X 1 0 ion de la ion, siendo que se cero Trimestral En su caso, 30 dias habiles después de publicar los resultados del estudio. correspondiente a dos ejercicios
resultados anteriores
Respecto de los Sujetos Obligados que
no son instituciones de seguridad
social, se conservara informacion
vigente.
En cuanto a las instituciones de
. El i i iben. X 1 "
XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben. 1 Trimestral 0—0 seguridad sacial o qlie pagan
jubilaciones o pensiones de forma
directa a sus trabajadores, informacién|
del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior
A
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Articulo 85: Con excepcién de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Puntuacién por

Aplica Fraccién Cumplimiento Obser de do con los Lineamientos
Técnicos Gi les, aprobacién de tablas de Periodo de Observaciones acerca de'la Informacion'a sublichr Periodo de Conservacion de la
plicabilidad, actualizacién y vacion de la lizacion P informacién
st | no| Aprovacien 0% 50% 100% uotros d
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
XLIII. Los ingr bidos por fial el -
de los les de recibirl y| Deberé publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacién vigente en curso y la
Sjercerios. asi come si'désting, indicando. el destino de cada o) X 2 0 conservacion de la lnhrma::;(::l.‘::;\:o que se encontraron cero Trimestral 00 P a dos ej
anteriores
de ellos.
Informacién que se genere en el
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie. X 2 2 Semestral 0--0 ejercicio en curso y la correspondiente
al ejercicio anterior
Informacion vigente respecto del
cuadro general de clasificacién
El cuadro general de clasificacién archi el catélogo de di ici6 docum:r'mal losin:‘:marios
d I, los i ios d les y la guia de archivo documental deberan PR = AR
publicarse durante los treinta dias posteriores de que concluya el primer trimestre doc:me:l:al
XLV. El cuadro general de clasificacién archivistica, el catdlogo de d:' il rdd? et Informacién del ejercicio en curso y
" q . 0 ) : =i Anual El Prog! Anual de D A deberd en los pril 3 :
P el de series, la guia de archivos,| X 2 0 2023: Deber4 publicar la informacién siendo que se encontraron cero traiita diss naturales det aJ6Fcicid 6n ciisso. ejercicio anterior respecto del
el formato de la ficha de valoracién documental y demds| |resultados y 7 % g Programa Anual de Desarrollo
. = s o semestral El Informe Anual de cumplimiento y los dictimenes y actas de baja documental y
& i = e 2o e 3 Archivistico y el indice de expedientes
a mas tardar el ltimo dia del mes de
clasificados como reservados.
e Informacién del ejercicio anterior
El indice de expedientes clasificados como reservados se actualizard
respecto del Informe Anual de
semestralmente. dict4
y de los Y
actas de baja documental y
transferencia secundaria.
XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi comoj Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de Informacion que se genere en el
las y rec daciones que emitan, en su caso, los| X 1 0 conservacion de la Informacién, siendo que se encontraron cero Trimestral 00 jercicio en curso y la cor di
consejos consultivos. resultados al ejercicio anterior
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Puntuack}n por Cumplimiento Observaci de do con los Li
Fraccion Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de ob 2 de Ia inf e = Periodo de Conservacion de la
plicabilidad, actualizacion y conservacion de la actualizacién gt a o5 informacién
o | Aprobacion 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
SE|N Pleno  |incumple| Parciaimente | Cumple
XLVIl. Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las|
P de tel yp dores de
servicios o aplicaciones de Internet para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones) Informacién que se genere en el
ly la localizacién geogréfica en tiempo real de equipos de X 1 1 Trimestral 00 . ejercicio en curso y la correspondiente
que Jusit el objeto, el alcance a dos ejercicios anteriores
y los fund: legales del req asi como, : v
en su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacién judicial
correspondiente.
XLVIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se|
d | ademds de la que, con base en la inf Debera publicar la informacién de conformidad al periodo de
d ponda a las pregt hechas con mds frecuencial X 1 0 S én de la i6n, siendo que se cero Trimestral 0—0 Informacién vigente
por el publico y a las solicitudes de acceso a la informacién puiblica resultados
¢ iadas por los sol




del RUT
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Verificacién de C

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
plimiento de las Obligaci

de Transparencia

Fecha de Verificacié

4/12/2023

PNT:

SIPOT

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del pablico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal
de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

art.85
an.9s

total

46
57
103
515

Aplica Pun:lr:::?:npor Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos
' Técnicos Generales, aprobacion de tablas de Periodo de ob de la'inf i6n a publicar Periodo de Conservacion de la
licabilidad, actualizacién y conservacion de la actualizacion g informacién
Aprobacién 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
NO
Pleno Incumple| Parcialmente | Cumple
XLIX. Las solicitudes de acceso a la informacién publica recibidas y| Deberd publicar la informacién de conformidad al periodo de informacién que se genere en el
las respuestas otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su 1 0 conservacion de la Informacién, siendo que se encontraron cero Trimestral 0---0 lieicis o s
caso la informacién entregada. resultados
T de A actuali conservaci Debera publicar la informacion de conformidad al periodo de formacion vigente y la generada en
SO oe S Arkcatydad, mwtin Y ndeiiin 1 o conservacion de la Informacion, siendo que se encontraron cero Anual En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién L 7 vnge.n ol
informacién s el ejercicio en curso
97 0 0 45
De conformidad al articulo 60 fraccion X1V, 68, 73, 74 de la ley de transparencia local, se determina 3 puntos posibles a obtener de conformidad a:
Cuenta con Portal Institucional 1 1 Trimestral Que el portal exista y se encuentre activo Informacién vigente
Cuenta con liga electrénica (banner) hacia la PNT 1 0 omite la URL y logo que redireccione a la PNT Trimestral Que a liga exista y dirija correctamente al sitio Informacion vigente
Cuenta con liga electrénica (banner) hacia el ITAIPCH 1 0 omite la URL y logo que redireccione al ITAIPCH Trimestral Que la liga exista y dirlja correctamente al sitio Informacién vigente
3 0 0 1
Total de Puntaje en Cédula de Verificacion 100
I Total cumplimiento del SO T a6 ]
| Verifica: | Mtra. Sandra Isabel Garcia Mufioz |
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actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

Articulo 95.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes a todos los Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articulo 85 de esta Ley, los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan poner a disposicién del publico y mantener

Puntuacién
Aplica por Cumplimiento Observaciones de acuerdo con los Lineamientos .
Fraccion Técnicos Generales, aprobacién de tablas de - . Observaciones acerca de la Eeriodo da
- ¥ : : . Periodo de actualizacion 2 = Conservacion de la
> & aplicabilidad, actualizacién y conservacion de la informacién a publicar O acion
si | No |AProbacion| 0% 50% 100% informacién u otros documentos normativos
Pleno Incumple | Parcialmente| Cumple
S i i i o = Informacidn vigente y la
P P Yy R ré publicar la informacién correspondiente a estos . 3
C r BT -
. y entre y auto X 25 20 T Rl b G o eooniFarch Seid 1o liaioe Trimestral 0---0 corres.pon"dnente al'menosa
seis anos anteriores
Anualy cuando se actualice la informacion
de los integrantes del Comité Ejecutivo o go o
tos & d A fas fahcl Informacidn vigente y la
I1. El directorio del Comité.Ejecutivo. X 25 22 2023: Debera publicar la i ion p al €] io actual. 9% or‘ganos queA ese'mper.:en. as unuone’s 0---0 correspondiente al menos a
propias de las directivas sindicales debera S &
seis anos anteriores
publicarse y/o actualizarse en un plazo no
mayor a tres dias habiles
Trimestral y cuando se expida el oficio en
el que la autoridad tome nota del padrén S
Il. El padrén de socios (lista de trabajadores que Debera publicar la infos ion de al periodo ido ta vez 4 5 o P P Informacién vigente y al menos|
s 25 0 de socios actt debera p e y/o 0---0 A X
integran el sindicato). que se encontaron cero resultados. ;. la de un afio anterior
actualizarse en un plazo no mayor a tres
dias habiles




IV. La relacién detallada de los bli

A

ec 0s, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe detallado del ejercicio y destino
final de los recursos publicos que ejerzan.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el

expediente de registro de las asociaciones, tinicamente}

i

estard clasificada como ial la informacié

relativa a los domicilios de los trabajad falad,

en los padrones de socios.

Los Sujetos Obligados que asi recursos publicos a
los sindicatos, deberan habilitar un espacio en su Portal
de Transparencia para que éstos cumplan con sus
respectivas obligaciones especificas y dispongan de la
infraestructura tecnolégica para el uso y acceso a la
Plataforma Nacional. En todo momento, el sindicato
serd el responsable de la publicacién, actualizacién y|
accesibilidad de la informacién.

25 15

2023 y 2022: debera publicar la informacion de conformidad al periodo de
conservacion de la informacion "Ultimo trimestre del afio en curso y seis
anteriores" toda vez que se encontraron cero resultados.

2021: debera publicar la informaci6n en relacién al formato “relacion de los
recursos publicos economicos, en especie, bienes o donativosque se
reciban y el informe del ejercicio destino final" toda vez que se encontraron
cero resultados.

Trimestral

Informacién vigente y la
correspondiente al menos a
seis afios anteriores

100 0 57

l Total cumplimiento del SO ] 57

L Verifica:

Mtra. Sandra Isabel Garcia Munoz






