INSTITUTO DE TRANSPABENC]A. ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
27 DEL ESTADO DE CHIAPAS ’
DIRECCION DE VERIFICACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION INSTITUTO DE TRANSPARENCI
ACCESD A LA INFORMACION 1 PROTECCION
DE DATOS PERSONALES
CHIAPAS TRANSPARENTE

i Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de
ESTADO DE CHIAPAS Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales.

2023, afio de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 12 de Julio de 2023.
Oficio: ITAIPCH/DVyTI/569/2023.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion,
Conservacion de la  Informacion Con
Observacién.

C. Alonso Ovando Galvez

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
SiNDIcATO UNICO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS AL
SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE TUXTLA

GUTIERREZ, CHIAPAS (SUTESA)
Calle Central Norte No. 415-B, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

PRESENTE.

Por este medio hago de su conocimiento que el Pleno de este Organismo Garante en la Décima Cuarta
Sesion Ordinaria de fecha once de julio del afio dos mil veintitrés mediante Acuerdo Décimo Noveno,
Vigésimo y Vigésimo Primero determino:

Primero: De conformidad con los articulos 85 y 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas publicada en el periodico oficial No. 95, Tomo IIl, de fecha primero de abril de
dos mil veinte, capitulos Il y Il de las Obligaciones de Transparencia comunes y especificas de los Sujetos
Obligados y con base a las consideraciones derivadas de los “Lineamientos que establecen el procedimiento
de verificacion de las obligaciones de transparencia establecidas en |a Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica del estado de Chiapas", los cuales fueron aprobados en |a primera sesion Ordinaria, de
fecha 12 de enero de 2023 y mismos que fueron publicados en el periodico oficial numero 275, Tomo lIl, Pub.
No. 3709-A-2023, de fecha 5 de abril de 2023, los cuales tienen como finalidad clarificar el procedimiento al
cual deberan ajustarse las tablas de aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la informacion a las
obligaciones de transparencia dando con ello certeza en el ejercicio de las atribuciones y en acato al Gltimo
parrafo del articulo 85 de la Ley de transparencia local, el cual sefiala “Los Sujetos Obligados deberan informar
al Instituto cuales son los rubros de este articulo que no les son aplicables, con el objeto de que éste verifique
Yy apruebe la relacion de fracciones aplicables a cada uno de ellos.” (sic), se notifica que el Pleno de este
Instituto aprueba parcialmente la Tabla de Aplicabilidad, Actualizacién, Conservacion de la Informacién
del Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio del Honorable Ayuntamiento de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas (SUTESA), Con Observacion, la cual debera ser subsanada en un periodo no mayor
a siete dias habiles contados al dia siguiente de la notificacion del presente, la cual consiste en:
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Segundo: Se exhorta al Sujeto Obligado Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio
del Honorable Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas (SUTESA) al debido cumplimiento con la
totalidad de sus obligaciones de transparencia comunes y especificas previstas en su Tabla de Aplicabilidad,
Actualizacion y Conservacion de la Informacion aprobado en esta Sesion Ordinaria y la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, con la finalidad de que pueden ser sujetos
seleccionados para realizar acciones de verificacion vinculantes en materia de transparencia.

Sin mas por el momento se recomienda verifique el estrado electronico relacionado a las tablas de
aplicabilidad en la liga electronica https:!litaipchiapas.org.mx!transparencia/tabIas—de-ap!icabilidad, con el
objetivo observar la publicacion de esta, agradeciendo su atencion quedo de Usted.

Atentamente

Dr. Arturo Noitier Herrera Molina
Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion

C.c.p. Archivo
ANHMhI

12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, C.P. 29030.
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TABLA DEAPLICABFL!%D, ACTUALIZACION ¥ CONSERVACION DE LA INFORMACION
—=E 60 INFORMACION

Fundamenta tegal por el cual no le aplica, Periodo d i
e N Periodo de Conservacisn de la
: S H
undado y motiva do) actualizacién Observaciones acerca de la informacion a publicar informacion
Cuando Unicamente sa expida alguna reforma, adicidn, derogacidn, abrogacion, decrate, |
reforme, zdlcionc,derogun © abrogue o s# realice cualguier tipo de modifcacicn a
cualquier norma al marco normativa aplicable al Sujeto Obligado, la infarmacién debarg :
Publicarse y/o actusfizarse en un plaze no mayor a 15 dias hibiles 2 partir da su
3 publicacién en el Diarlo Oficial de la Federacidn (DOF), Periddico o Gaceta Cficial, g Gt
Timeéstral acuerdo de aprobacion en ef caso de normas publicadas por medios distintos, como el sitia’ foe b opited
: Shaa de [nternee, ¢
- Todos los Sujetes Obligados deberin incluif la Constitueid Politica de fas Estados Unidos *
M asicomo fa tividad .Merhde&mmﬂdﬁxmoihm:dén)
* ¥ proteccidn de datos personales que lascarresponda,
Trimestral {En su casa, 15 dlas hiblles despuss de la awc’ub'aﬁdn de alguna modificacion ata estruawra Informacian vigants
orgdnica.
i S x Rtacidn, Informacidn vigent
1. Las facultastes, atribuciones o funrionies de cadz una de sus Areas. Trimestral En su caso, 15 dlas hibiles después de alguna modificacisn
i i H i tedormacion del eericio encurioy ia
: R Durante el primer trimestre :
V- L2s metas y ohjetivos de cadz sms de las Areas de conformidad co: Anual del eje pri i fomesondiants 3o utimas se ejertices
v 3 i el efercicio en curso. anterores y o
informacian dei ejerticio en cursoy i
3 i 5 . commespondiame 2 ins diirmos seis ejerdcios
V. Los indicadares relacionados i : o
PR iat g
i F informacion dui eerticio en tunayla
Vi Los indicadores que permitan cond Trimestral i corresporaiente a bos seis ejercicias ateriores
{resubtados. i e

]
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS
REGISTRO R5/05/2005, EXP No. 49/2020; AMTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATEREIA
JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

TRAL NORTE NUMERO 415-B CIUDAD

TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

BURCOCRATICA DEL PODER

RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CEN

¥ ENMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE

“S. UT.E.S.A.Y

TELEFONO: 961 60 0 €1 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo B5: Con excepeion de la informacién reservada y confidencial previsia en
manera regular y permanente, a través del Porial de Transparencia y la Platatorma

esla Ley y sin necesidad de que medie o se
Nacional, las siguientes obligaciones de ransparencia:

presente solicitud de informacién alguna, tedos los Sujetos Obligados deberar poner

a disposicion del publico y mantener aclualizada de

T
i
Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de i Pperiodo de Conservacién de |a
bid PR o : Observaclones acerca de | icar H + R
(d y do) actualizacién o nes acerca de Ia informacién 1 publi : jnfarmacion
i
i
Cuando Ghicamente se expida alguna reforma, adicién, derogacién, abrogacion, decrete, :
reforme, adicione, derogue o abrogue 0 & realice cualquier tipo de modificacién 2
cualquier norma al marco normativo aplicable al Sujeto Obligada, la Informacion deberd |
I El marco normativo completo que les aplica o rige, en ¢l que deberd publicarse y/o actualizarse enun plazo no mayor a 15 dias habiles a partir desu :
Inckiirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacidn, manuales| X Trimestral publicacién en el Diario Oficial de |a Federacidn (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, 0 e ety
sdministrativos, reglas de operacion, criterios, politicas, entre otros. scuerdo de aprobacion en e caso de normas publicadas por medios distintos, como el sitio”
£ i ; de Internet. i
‘Todas los Sujetos Obligades deberan incluir a Constitucién Politica de los Estados Unidos E
Mexicanas, asf como |a nor dad en materia de transpa accese a la informacion .
v proteccién de datos personales que fes cortesponda. H
it. L3 estrufturs ph da, en un formate} .
higeh wmh,. vincular cada parte de [ !SUII“II"I, L bbbt ) : . {En su caso, 15 dias hibiles después de la aprobacién de alguna madificacion 3 la estructura, pr—
esp ilidades que le den a cads servidor piblico, prestador x Trimestral L orghnica Informacion vigznte
de servicios profesionzies o miembra de las Sujetos Obligados, de 1 2
jdad con las disposiciones apficabl !
. i ! a -
in. Las Had o de cada una de sus Areas. X Trimestral ii En su caso, 15 dias hibiles despuds de alguna ‘modificacion. Inforrnacidn vigente
) . e S e e Y
IV, Lag metas y objetivos de cada una de jas Areas de conformidad con SUs| Al Durante elx:‘or mer trimestre | correspondient a oy s seis ejercicios
v i del ejercicio en curse,
= il e - e e e e e e
G 1 informacdén det gjercicio en LUy i
v, Los indicadores relationagos con lemms de interés piblico of Teimestral i L comme ente alos &timos seis ejercicios
\rascendentia social que conforme 2 Gus fundiones, deban establecer. ‘ i antesiores
vl Los indicadores que permitan rendir cuentz de sus objetivos Y| o Trimestral l Inlnsz:lén cel rltwm:'"“ E“"‘-‘:’; k.
resultados. | . correspondients a 105 seis gjernicios anteniol
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT.E.5. A"

REGISTRO R5/05/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA

BUROQCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADD DE CHIAPAS
RFC: SUTO7O307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERD 415-B CHUDAD

TELEFOMO: 961 60 0 O1 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES ¥ EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE

Articulo 85: Con excepcién de la informacién reservada ¥ tonfidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de
manera regular y permanente, a través el Portal de Tra X

parencia y ia Plataf

que medie o se presentle solicitud de informacién alguna, todos los Sujetas Obligadas debersn poner a disposicidn del piblico y mantener actualizada de
Nacianal, las siguientes obligaciones de transparencia:

‘Aplica

8

NO

Fundamento legal por el cual no le aplica,
{debidamente fundada y motivado)

Perlodo de
actualizacién

Observacianes acerca de la informaci6n a publicar

Periode de Conservacién de la

informacién

Vil. B directorio de todes Jos Senvidores o fumconarias piblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento © su ‘equivalente, o de menor nivel, cuando|
se brinde atencién al péblico, manejen © apliquen recursos publices,
reaicen actos de avtoridad o presten servidos profesionales bajo ¢l régimen

de ¥p i de base.

£l directoric en mendisn, por o mengs deberd induin

3} Nomsbre y cargs o norsbramiento asigmado.
) Wivel def puesto en & estroctura orgénics.

c} Fecha de aks e &l cargo.,

) Dorwiciin oficiat pers reciir

e) Nimern teletinics, fax y direncion de comes elecrdnica ofidal o
incitmiona,

) Direcridn elacrimica de s pagins oficial del Sujeto Obligado eninternet, |
De maners & pedsd oo da10 que permits

jisentiicar y/o tonacer informaciin oficil alusiva al personal de fos Sufetos
ObEgadas.

e e
ARTICULO 86 DEL REGLAMENTQ DE LA ADMINIS TRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE TUXTLA GUTIERREZ

Trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién.

Informacién vigente

o
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y. CONSERVACION DE LA INFORMACION

o
lr, *. SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y EMIPLEADOS AL SERWVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
x ”,{&' % TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “g U.T.E.S.A

5 1&: " ® REGISTRO RS/DS5/2005, EXP Mo. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA

&é@a i y ; BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
S.l.’.‘ ol j RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERD 415-B CIUDAD
iy, - TELEFONO: 961 60 0 01 10.
Sarrgmen.

FECHA 10 DE JULIO 2023

| Articulo 85: Con excepcién da la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacian alguna, todos los Sujetas Obligados deberan paner a disposicién det publico y mantener actualizada de
|manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de {ransparencia:

T o = =

T
Aplica i
] Fundamento fogal por el cual no le aplic: Periodo de : Periodo de Conservacién de la
. P bagal por.et i -dg) ~ vk Observaclanes acerca de |a informacion a publicar triatin
St | NO

i L thirids S
Vill, La remuneracidn bruia y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de 10das las p i yenda sueldos, p . ; . L
gratificacl primas, i dietas, bonps, estimulas, ingresos ¥ x ARTICULO 46 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION & En caso de que exista alguna modificacién antes de | conclusion del periedo, I | Informacién del ejercicio en cursoy i
i de cid ssando la periodicidad de dicha PUBLICA MUNICIPAL DE TUXTUA GUTIERREZ Trimasiral informacién deberd actualizarse a mis tardar en los 15 dias habil i i correspondient; al ejercicio inmediate anterios
remuneracion; asi como de las deductiones que por cualquier concepto le| . : . i
sean ap (3] ién del pr i de que se trate. :

X, Lo gastos de representacidn y vidticos, asi tomo el abjeto e informe de Informacion del ejercicio en curso y 12

comisidn cormespondiente. prmesn i [ comespondients al ejercicio anterior
Ed - ' SO S——
Lﬂmmlﬁhphmvﬁmnﬁdnbmvd:wnﬁlm & 7 é.
especificando &l 1012l de las vacantes, por nivel de puesto, pare cda una de| 3 DE LA ACMIRSTRACION Trimestral o—o i Informacion vigente
s dreas.  GUTIERREZ i
y
). Las i de sendidos pi ignales por M i ot daf i 7ot S :
¥ : 5 = i tnformacian del ejercicio en curso'y 1
< % i : | i
los nombres de fos pmndatﬂ de servicios, los _nnm:ins contratados, ¢l Trimestral o—o comespandiente af ejescicio anterios
movto de los y & periodo i i

m.ummdﬁnmmﬁéﬂpmh«muxhﬂn‘emdﬂmﬁén

2 i = A R N DE LA i ‘ informacian del ejercicio en curso ¥ fa
|patrimoniat de tas servidores priblicos que asilo determinen, en los sistemss RACID MUN DE TUXTLA'GUTIERREZ Trimestral o . comespondiente ai ejercicio anterior
Wmdoyh:msﬂanhmmiﬂm:plhhh. : =
. R icilio oficial de idad de P ja, asi como &l nombre y| " .
mammmnﬂﬂeﬁ:hm fizlando la direccio x Trimestral £ . . E = ! ¢
n 50, 15 dias hibiles d d adifi formacidn vigent

donde s iese bt Sk %s & b BaloF piiblica ¥ suCa as s después de alguna madificacion. Inf acidn vigente
de accesa it Jacitn y pposiciin de datos personales.

En su caso, se actualizara fa informaciin, previn ala fecha de vencimienta delas |
IV, Las convo u!"ulﬁ! 3 conwursos pars OCupar CAIEOR plblicos y o3 S NO APLICA Trimestral convocatorias para oLupat cargos pablicos; de conformidad confa iva aplicable 2l Loy iin vigente y del ejercicio en curso
resuhtados de jos mismos. 2 Sujeto Obligada. i
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

) , SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y ENVMIPLEADOS Al SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
%"5 TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S_U.T.E.S.A™
REGISTRO RS/05/2005, EXP No. 48/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADC EN MATERIA
BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERQ 415-B CIUDAD
TELEFONO: 961 60 001 10.

FECHA 10 DZ JULIO 2023

Artlcule 85: Con excepcién de la nformacion reservada y confidencial previsia en esta Ley y sin necasidad de que medie 0 se presente schailud de informacén alguna, todos los Sujelos Obligados deberdn poner a disposicion del publice y mantener aclualizada de
manera regular y permanente, a través del Portal da Transparencia ¥y la Plalaorma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia’

o

i i Periodo de Conservacidn de la
- et Fundamento legal por el cual 5o le eplica, Periodo de Observaciones acerca de la informacién a publicar ilend Intsrmatidn
s | na {debidamente fundado y motivado) actualizacién

Ha

KV. Ls infarmacién de los programas de subsidios, estimulos y spoyos, en la
que s& deberd informar respesto de los programes dé transferenda, de
servicios, de Infreestructura soclil y de subsidio, en - los gue e deberd
tontener lo siguiente:

ol Area,

bl Denominacién def Programa.

¢l Perioda de vieentia.

) Disefin. obietivos ¥ aicances.

&) Metas fisicas.

fl Poblacién beneficads estimada,

&l Monto aprobado, modificado y efercido, asi como los ¢alendarios de su :

H
i
1
.
H
i
H
H

prog clon pr di
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\ SINDICATO UNICO DE

} REGISTRO RS/05/2005, EXP N

TABIA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

TRABAIADORES Y EMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTANMIENTO DE
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS ”S-‘F_J.T.E.S-A."
. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERQ ESPECIALIZADO EN MATERIA

BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DELESTADO DE CHIAPAS
RFC: SUTO7?0307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-B CIUDAD

TELEFONO: 961 60 0 01 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85: Con excepcién de la informacion reservada y confidencial previsla en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicilud de informacién alguna, tedos los Sujetos Obligados deberan poner a dispasicion del publico y mantener aclualizada de

ataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

manera regular y permanente, a \ravés dal Portal de Transparencia y la Pl

FEm
b

:

| L

h} Requisitos y procedimlentos de accesa.

i} Proc dequejao idad ciudad

[] Mecanismos de exigibilidad.

k) i de én, Ink de lon y segulmi de
recomendaciones.

1} indicadores con aombre, definiciin, métode de ciiculo, unidad de
|medida, id ia de icidn y nombre de las base de datos|
das pars su ciicwlo.

m) Formas de participacion social.

] Articulacion con otros programas sociales.

ii]\liwhilarqﬁuél peEracion o quival
o} Informes p sobre B ejecuciin y los dos
evaluaciones realizadas; y

p) Padrdn de beneficiarios, mismo que deberd contener los siguientes datos:

nombre de ta persona fisica o & én social de las p
beneficiarias; el momo, recurso, beneficio o apoyo otorgado pars cada una
de ellas; unﬂaﬂmﬁadal.auﬂuso;md“m.

{
Aplica 1
Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de " ’ b | periodo de Conservacién dela
(dubid s ¥ ity 2t Observaciones acerca de (a informacion a publicar E informacién
81| NO |
|
i
é
i
i
E
NO APLICA ™ " 1a informacidn de los programas que se desarroliarin a lo largo del gjercicio deberd i Informacién del ejercido en curso yla
!
H

publicarse durante el primer mes del afio. correspondiente 3 dos ejercicios anteriores

XVl Las i B les de trabajg, o ios que|
regulen las relaciones laborales del personal de base 0 de confianza, asi
como los recursos publicos erondmicos, BN espesie 0 donatives, que sean
egados 2 103 4 ¥ & como recursos plblicos.

1 | Tncuantoala rermatividad 13 informacion
Cuando se establezca, madifique o darogue cualquier nerma |aborai aplicable al Sujeta  vigente. Respecto los recursos entregados
Trimestral Obligade. La informacién normativa deberd actuslizarse en un plaze no mayor a 15 dias | sindicatos: informacién del ejercicio en curso
habifes a partir de su publicacidn y/o aprabacién. ] ia correspondiente a fos dos ejercicios
anteriores

xVil. La informadién cumicsiar, desde e nivel de jefe de departanintd o 54
equivslents, hasta ef vitular ded Sujeto Obligado, asi come, Bn su caso, lay)
sanciones administrativas de que hays sido abjers.

KO APLICA Trimesteal £n i £as0, 15 dias hibiles despuds de alguna madificacién ala informacion de los.

servidores pablicos que integran &l sujeto obligado, asl coma su Informacién ourriculat

informacion vigente \
i i \
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HFEC: SUTOY,

CBOTP27, OOMICILIO EN CALLE CE ;
TELEFONO: S61 50 0 01 10

NTRAL NORTE

NUMERD £15-8 CIUDAD

{Artscute 86: Con REEpLIGny

I 14 eetmstin feserveds ymmtmmmwar i e R E—— st dy rfreacds algurs ees s Supmtes Oty b
Mawiora o epor E -

petier a d 10N del pUBhCo y manterr sctum et oo
AL Leger ¥ permanents, & iravés dol Poatsl do Transparers ¥ b Paratorma P
o : )g?“’;s%g : Aplice : |
- £ Feriody : . | Perlodo do Conservacién de ia
. 3 Flndaments logal per “’:‘* e spiica, b Obswrvacionss scerca de fs informacidn a publicar i infotmecian
- 2 3] sctastippcidn
. 0 | no
ttormacion del eicicio en tutsn ¥ iripecto
| de fosfos] servidormais)
KVIl. El lsisdo de servidores pobiices con senclanes adminlstrstivas [ ablicoulas) aue havan sid oy
; . ! ; e i ol $ Obligado sl
[delinlives, mepacificando ja causa dewancidn y la dlsposidién, % Nodes Tt i 1 mnr::::: z:r:;::am-:;ih mfmmnwm,
| se conservard 13 Informacién conespondienty
: A dos ejercicion anteriores
. e S i i 58 S e bt i S e 4 Bt oot
KiX; Las sarvicios publicos qua ofracan, sefalando los requisicos, trémiten y i i
b : % T | Ink 6
forinaros qua, én su A5G, 40N Necounrlos pare eccuder o silos, oo Yommetest e =R igonty
-l::;“ ‘:::"damt; triimitas que . ofrocen con s respiectivos tanulslion y ¥ N A T ¢ F— | Informacion vigente
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ¥ ENMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UUT.E.S.A
REGISTRO RS/05/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA
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FECHA 10 DE JULIO 2023

manera regular y permanente, a través del Portal de Transparenciay la Plalatorma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Articulo B5; Con excepcion de |a informacion reservada y confidencial prevista en esta Lay y sin necesidad de que medie o se presente solicilud de informacién alguna, lodos los Sujetas Obligados deberan poner a disposicion del pdblico y mantener actualizada de

Y W 2N
' [

T T—
Fundamento legal por el cual no le zplica, Periodo de \  periodo de Conservacién de la
: 4 Obsérvaciones acerca de la informaci ublicar i 3 <
(debidamente fundato y motivado} actualizacién ARy iine te W Infprmacion A0 g informacion
i
%001, La inf 6 ol pr senada, asf como 103 Trimestral y Anuzl E'
informes del ejercicia wir gel gasta, en témminos de lo disp enla X NO AP et E Informacidn del ejercicio 2n curso y 13
Ley General de Comtabilided My demis i L presupuesto anual o=h | correspandiente a seis ejerdicios anteriores
asignado y la cuenta ‘:
pliblica e ]
KGLLa informmdion it Ermil formacion del ej E i
imgerieed relativa @ B deuds piblica, en términos de la X NG APLICA TAmesttal i T i Informacin epcﬂ:i‘co.et-\ mrwvA:s
P ! correspondiente 3 seis gjercicios anteriores
vigente, respecto ales
H mensajes e ipervincule,
Informacion dei ejercao en curso y fa
L correspendient
o Lo mitos dakeadas 3 gAROL i wcacién socal y . a dos e;eracios anteriores,
] i
i pecto del Programa
publicidad ofical desgiosada por tipo de medio, proveedores, numero de| x NO APLICA Trimestral y Anual Anual, respecto 3} Programa de Comupicacidn sacial o equivalente. :uai an Camriiad&n
o ¥ * v Social o equivalente y de
las arogaciones por
contratacién de servicios
3 da impresicn, difusién y
i publicidad
v, Los informes de resabados de les audnories al ejercicio presupuestal ; {infacmacion generada en sl ejercicio en curso ¥
de cada Sujeto Dbligado gue se realicen y, €N SU L350, las adlaraciones que] x NG APLICA Trimestral o—o la cotrespondients 3 fos tres ejerction
correspoedan. ] antesiores
Ensu 15 dias h3 é i contad H : ssuerrg
00Y, £ resultado de b dicminacitn de jos estados finsncieros. X . NOAPLICA Anual Pﬁ;hjﬁm’ o as hablles despuds de que ¢ 'f' : esp::iil + iformacion de seis ejercicos anteniores
& 3
XXVE Los monitas, critenos, wonvocrtorizs y kstado G8 pEORES fisicas 0
morales 3 quienes, por cualquier motive, 36 ksumo permitd usar A v ; formacian del ejercicio en curse y1a
recursos piitdicos o, en los té de s disp apticables, = ® HOAPLICA FHomsire L ! comespondienta a dos ejercicios anteriores
actos de wdad. & fos it que dichas personas
entreguen sobre el uso y desting de Gichzs FRCLIOs.
i
} - i s AR . e 835555175812
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* SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES ¥ EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTA
'Q\ TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT.E.S. A
& REGISTRO RS/05/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA
y & BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
ey RFC: SUTOZ0307P27, DOMICILIO EN CALLE CEMNTRAL NORTE NUM ERO 415-8 CiUuDAD
ot TELEFONO: 961 60 0 01 10,
L X

FECHA 10 DE JULIO 2023

MIENTO DE

manera regular y permanente, a lravés dal Portal de Transparencia v la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia;

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presenle solicilud de informazién alguna, lodos los Sujelos Obligados deberén poner a dispesic:

i6n del pablico y mantener actualizada de

T [
Aplica % 6/ I
Fundamento legal por el cual no fe aplica, Periodo de < i Periodo de Conservacién dz la
Observaciones acerca de ia informaclén a ublicar { T .
{debidamente fundado y motivada) actualizacién 5 P | informacion
S | NO i
XXVIL Las iones, cont atog, isos, licenclas o
autarlzaciones otargadas, especitcsndo fos titulares de aquéllas, deblendo| ¢ ! ei i
publicarse su objetn, nombre o rarén social del titulas, vigenda, tipo, x O AR . siie ¢ :nfurmc_m& nen:!_:ner‘l:umvv‘i
térmings, condiciones, monto ¥y modificacones, asi como sioe Trimestral correspondiente 3 dos ejercicios anteriores
procedimienta involuas e zprovechamiento de bienes, servicios v/o| t
recursos publicos. . |
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

JABLA DE Al L e e e e ——

DORES ¥ EMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTANIENTO DE

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT.E.5.A"

REGISTRO RS/05/2005, EXP No. 43/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA

BUROQCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-8 CIUDAD

TELEFOMO: 561 60 0 01 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

|Articulo 85: Con excepcitn de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicilud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberén poner a disposicién del plblica y manteners aclyalizada de
manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, 1as siguientes obligaciones de transparencla’
——— o T PR - T
. | Aplica i | Periodo de Conservacién de la
Fn - . Eundaminto I:gai‘::;:'!‘:l;am:’elzlllu, '.:;:;'::c‘:;n Observaciones acerca de la informacién a publicar i S
. . . St | NO ; |
ke e PR e TR ERERT TR
%
MOOVIL La faformacién sobre los dos de los p iomi de ;
SHp i e T cowil
{nuturaleza, induyendo iz versién piblica del expediente respectivo y de fos %
L: que deberd por lo menos, lo siguiente: k
o) De ficitodones piblicas o Lirmie d: 15, ;
:
L La convocatoria o invitacids emitida, asi como los fundamentos legales|
aplicados para Bevarts 3 caba. :
2. Los nombres de los panic a invitad i
!.Bmwgww‘nmwlum ‘
4 Bires y is resp de s ecndid
5. Las izs @ WVIRGH ity !
b §. Los rs ‘a s o 5 b
7. B} contrats y, &0 S CAS0, SUS aNEx05.
2. Los i &J'v_““,‘mmum,ks
estudios de Fap: wbanoy imrtal, segin con di
5, La partids presupuestal, de conformidsd con dor por objeto def
gasto, en el caso de ser aplicable.
. ¥ Informacien wigents,
10, Origen de los recuros espedficando 5§ son Jedernies, estatales o es diedir, los instrumentos jutidicos
menicipales, asi como @ tipo de fonds ce panidprcin o aportacibn vigenles, contratas ¥ convenics, aun
respectiva. 7 . Tri ) o * cuando éstos sean de efercicios antevores; 3
» NO APLIGA rmery * generada en el ejercicio encursay la
i 2 o 0o correxpondiente a
11. Los convenios mndmummos Gut, £ W ca30, sean firsdos, pretish i s vgerciied aeteriitis
el objeto y Ia fecha de celebracitn. :

Sl A
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUN

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT.E.S.A™>
REGISTRO RS/05/2005, EXP No. 48/2020; ANTE EL JJZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA
BUROCRATICA DEL PODER 1UDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN caLLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-8 CILDAD
TELEFONO: 961 650 0 61 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85; Con axcepcién de la nformacién reservada y confidencial Prevista en esla Ley y sin necesidad de que medie o se
fanera regular y permanente. a través del Portal de T'rp‘nsparencia ¥ la Plataforma Nacional, las sigl

uienles obligaciones de transparencia:

i

presenle solicitud de informacién alguna, tedos los Sujetos Obligados deberan paner a disposic:én del plblice y mantener actualizada de

e

e R e T :
- L . Aplica
Fundamento legal por el cual no |o aplica, Periodo de

4 i | g {debidamente fundads ¥ motivado) ctuslizacidn . Observaclones acerca de la informacién a publicar

Periodo de Conservacion de la
informacién

12. Los informes d2 avance fisico ¥ financiero sobre las ebras o senvidos|
tantratados.

|13. El convenio de terminacion; v
| 14. €l finiguito.
&) De las odjudicaciones directas:

Lizp enviada por ef particy

2. Los motives y fundsmentos Iegales apbcados para Hevarla a tabo,
3. L8 autorizacidn del gjercicic de ta Dpata.

“|4. En'su casa, Ias mludmmmnsidmn espedificando los nombres de|

tos proveedores y los montos.
5. El nombre defa p fisica o moral adj d;
6.La unidad ad; i lick vis ble de su ef idh

7. & nimero, fecha, & momo del comrato y o plaro de entrega o de| .
tjecucion de los servitios u obra.

8. Los macanismos de vigilancia y

Sspesvision, incluyends, en su caso, log
dios de & urbanay i segiin

9. tos Informes de avance sobre las obres.o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién; y
41. El finiquito.

. |
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

JABLA DE AF L LA A, A Ay e —————————————

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT.E.S.AY

BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y EMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE

REGISTRO RS/D5/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERQO ESPECIALIZADO EN MATERIA

RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-B CIUDAD

TELEFONO: 961 60 001 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85: Con axcepcion de Ia informacion reservada y confidencial previsia en esta Ley y sin pecesidad de que medis o se presente solicitud de informacion alguna, {odos fos Sujetos Obligados deberdn poner a disposicion del publico y mantener actualizada de
manera regular y pormanente, a {ravés del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguienies obligaciones de transparencia’

Aplica
Fundamento legal por el cual no le aplica, Pesiodo de t {  Periodo de Conservacién de la
i Observaciones acerca de la informacién a publicar i
(debidamente fundado y motivado) actualizacién sy i informacién
si | NO ;
E
XXIK, Los yue por disposicitn constituclonal o legal estén obligad: i ‘ Informacisn del ejercicio en curso y fa
» generar, rendir o presantar los Sujetos Obligados. Trivestral e | correspondiente a dos ejercicios anteriores
P
i
XXX, La ticas limi {acultad :
ik A L o8 “:’ 2 .informacién generada en el ejercicio en cursoy,
SiEbRcianes, - conigatescles a” hanch con 14 ayar % HaMLOA Trimesteal e { la correspondiente a los Gltimos seis ejercicios
posible. i P
i
XXXl informe de avances i o p P [ balances] g q s K ’ Informacicn del ejercicio en cursay la
penerales y su estado finandero. X NO APLICA Trimestral A mis tardar 30 dias hibiles después del cierre del periodo que correspanda. | correspondiente a fos éltimes seis ejercicias
L t Informacian del ejercicio en curso ¥ a
I Paticsry o p yeomry % NO LA Wb it ;wl!ﬂpﬂ'ﬂdieﬂ!k al efercicio inmediato anterior
KXXIH, Los convenios de coordinacidn con Informacidn del ejericia en curso y 12
de otras entidades federativas y/o de los' DAL ICA Yri;'nes.tnl:: 4 diente al ejercicio inmediato anterior|
telativos:a te concartacidn £ . y los instrumentos juridicos vigentes aun
con los sectores social y privado. cuanda éstos sean de ejercitios anteriores
: Informadén vigente raspecto al inventario de
bienes muebles & inmuebles. En cuanto al
. " & bl : P b B 2
XXXIV. Bl inventario de blenes muebies e = Y x NO APLICA semestral sy 40, 30 8las hébiles despubs de adcuisir slgiabien o dar de baja lgin bien, |70 b affaa y Bajas 2 b e Henst
propiedad. * muebles ¢ inmuebles donados, se conservark
@ informacién vigante v la comrespondiente al
semestre anterior concluida
* informacian det ejercicio en curso, En casa de
E que &l Sujeto
Obligaco haya recibido recomendacian y/o
MXXV. Las recomendaciones emitidas por las Hrganos pliblicos del Estada . sentenda-conservard fa Informacicn generaca
i w arg ionales g de los derechos humanos, A NO APLICA Trimestral 03 en el ¢jerctio en curso 3 parti de que le haya
asi coma Ias acciones que han llevads a £abo pard sv aencipn. sido notificada. Una ver concluido el
seguimiento de fa recomendacion y/o
¢ sententia conservar 12 informacién durante
: dos efercicios

e | B
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:l:lcuio 85 Con ! rma_c_léq!emaqa ¥ confidencial prevista en esta Ley y s necesidag de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan Poner a disposicién del piblico ¥ Mantener actualizada de
918 ragutar y i laforma Nacional, fas siguientas otligaciones de transparencia:

f 32

3}5‘9 i :g‘ e

i S Fundamento legal Par el cual no fe aplica, Periodo de 5 Perlode de Conservacién de fa

E ’ _'NU-_ (debidamente fundado ¥y motivada} actualizacisn Observaciones acerca de fa informacién a publicar informacién

n ey {

MKV ek resoluciones v faudos queé s¢ emitan en procesos o Informacién def efercicio en cunsoy 13

Procadimientos saguldos an forma de juicio, & Nastea Trimestral S carrespondiente al ejercicio inmediato anterior]
e L by

XXKVII, Lo de participacin efsg . x Infarmacidn dei ejercicio en cursaylfa

No aPLcA Trimestral e coespondiente al ejercicio anterior
—.._-...*J e L e ] J_ ;. e —— e

L) % ;
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y ENMIPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S U T.E.S.A”

REGISTRO R5/05/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL JIUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA

BURQCRATICA DEL PODER IUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-8 CIUDAD
TELEFONO: 961 60 001 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85: Con

pcién de la infl

manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma

1 reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y mantener aclualizada de

Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

2 T e ;
. Aplica ! :
Fundamento legal por el cual no le aplica Periodo de {  periodo de Conservacién de fa
b ik s . e ! &) i i
i ey { y motivado) actualizatién bservaciones acerca de la informacién a publicar \nformacién
& SERb : Sl | NO | mal
NXXVI. Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre Ja Infarmacion del ejercicio en cu la
pablacién, objetivo y destina, asi como los trimites, tiempos de respuasta, x NO APLICA Trimestral o—0 i s
requisitos y fermatos para acceder 2 los mismos. § correspondients a los dos ejerdicios anteriores.
Semestral, respecto de Jas sesiones y resaluciones. E
En cuanto 3l calendario de |as sesiones a celebrar, se publicard la informacion en ef primer H Informacian del ejercicio en curso v la
Semestral trimestre del ejercido en ‘curse y se actualizard trimestralmente can los hipervinculos a las® neisipondimte ; sfercicia ant :
XXNIC Las actas, acuerdos o resolaciones de las Comités de Transparencia. X 1 actas de las sesiones y la informacién de fas sesiones extraordinarias que, ensu caso, se Rupec_m i ';Md Comité de
i ; Fors ot Transparencia, informaddan vigente
a los integr del Comité d cia, se actualizars trimestraimente fa
Informacidn correspondiente. i
Informacion E]|
- 5 i generada enlos
tLToinhsullh;mym:wkwmmmann : x NOAPLICA \ P 52
| e e L i . anteriores
conduides .o
i I e habil és e publ sul del & mtormacion del ejelcicio en curse wla
XU.. Los - P AL iy Zibn NO APLICA Trimestral En su caso, 30 dias es después de pubilcar los re: tados del estudio. . i » dosiof x ¢
Respecto de las Sujetes Ob¥igados que no sen
Instituciones de seguridad sodal, se consarvara
informacion vigente,
: En cuamio & a8 insticones de seguridad
XLik. El fistado de jubBatosy p dosy e que redbes. % N ARLIDA Trimestral secial o quz pagan iuhihﬁmn’iemn de
forma directa a sus trabajaderes, informacion
. del ejeraicio en cursoy i comespondiente ab-
ejercicio anteriaf
i i Fulaed pmbre dej Informacian vigente encursoy 2
L. 10§ Ingresos reclpidas por cualquier concepio i# n o ez
los responsables de recibirios, Béministrarios ¥ ejercerics, asi como S % HO APLICA Trigestral L Cotrespondiente a dos ejerciios anteriores
desting, indicando ¢l gesting de cads uno de elios.

I

A
=
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION ¥ CONSERVACION DE LA INFORMACION

SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES ¥ EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS "S.UT.E.S.A™
REGISTRO RS/DS5/2005, EXP No. 49/2020; ANTE EL IUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIS,
BURQCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
RFC: SUTO70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERD 415-8 CIUDAD
TELEFOMNC: 951 60 0 01 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presenta solicilud de informacién alguna, lodos los Sujetos Obligados debaran poner a disposicién del pablico y mantener actualizada de
Mmanera regular y permanents, a lravés del Portal.de Transparenciay la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:
‘Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de 5 e ! Periodo de Conservacion de'la
{debidamente fundado y motivado), actualizacién Observaciones acerca de Ia informacidn a publica H Informacién
XLVIL Cuslquier otra informacidn que Sﬂ de utllidad o se consider
refevante, ademds de s que, con base en la informacion estadistics, :
responda  bas pregentas hechas con mis frecuencia por ef publico y » fa: E NO APLICA Trimestral Bg . Informacion vigente
soficitudes de accese 2 la informacin publica formuladas. por les| s
solicitantes. :
HUX. Las soficitudes de acceso » B informacion publica recibidas y ks 4 $ ] ok e el
frespuestas otorgadas 2 cada wna- de ellas, induyendo en su caso laf X Trimestral a—a : i s 1 E
informacion entregada. i
' i ink igente yia |
Tabls de Aplcabifidad, sthaluadsn y conservatian de fa nformacidn X Anual En su casg, 15 dias hibiles después de alguna modificacisn zj:r‘::;u :‘n plats e
De contormidad & anticulo 50 fraccion XIV, 6B, 73, 74 dela ley de lransparenci
'Cuenta con Portal institucional Que el portal exista y se encuentre activo, Informacién vigente
Cuerita con figa electrinica (banner) hacia la PNT Que la liga exista y dirifa correctamente al sitia Informacion vigente
Cuenta con liga electrémica lbamed hacia el ITAIPCH Que la liga exista y dirija correctamente 3l sitia Infarmacién vigente

NOMBRE Y FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA AS| COMO DEL COMITE
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

L T
/ "‘\ SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
il by D TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S UT.E.S.A
REGISTRO RS/DS5/2005, EXP No. 43/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA
BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADC DE CHIAPAS
RFC: SUTG70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERO 415-8 CIUDAD
TELEFONO: 961 60 0 01 10.

FECHA 10 DE JULIO 2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial previsia en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicilud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberdn poner a disposicién det plblico y mantener actualizada de
manera regular y permanenta, a través del Portal de Transparencia y la Plalaforma Nacional, as siguientes obligaciones de transparencia

e e R % P ™ T :
| Aplica | ndamentoll o jod | periodo de Conzervacién de la
- £ ] Fun'clnmcnlu Iega!‘po: eicual L ,,l' :pl‘lc" el A 2 df Observaciones acerca de la informacién a publicar ¢ inf i
e f ¥ ) ¢ informaci
P e : | eformacion que se genere en i ejercicio en
. Las Donaciones hechas a terceros en dinero o en espedde. _NO APLICA Semestral o= | curso y ta correspondiente al ejercicio anterlor
Informacion vigente respects del cuadro
| Vi .
5 3 L S : general de dasificacién archivistica, i catdlogo
El cusdra general de d sathloge de chep iy de disposicion dacumental, los inventarios
=2 rios d tales yfa gula de archi o :_p"hl' 5 durarts key | documentales y fa guia de archivo documental.
XLV, El cuadro 1 de clasificacidn archivistica, el catiloge de disposicié treinta dias pasterlores de que concluya ef primer trimestre del srclclo B 8. ¢ jngormacién del ejerciio en curso y ejercicio
documental, Jum&niq,hma archivos, el farmato de la ficha Anual & Programa Aoust de S i oy enlos primeras W& | 4 orior cespectn del Progsarna Anual de :
de waloradén documental y demds insEr de 6 X RoZECA: v ﬂ”“‘_‘w el e ‘dunmwr“' i . H Desarrolla Acchivistica y ¢l indice de i
s semestral El Informe Anual de cumplimiento y los enes y actas de biaja d ¥ 4 expedientes dasifizados como reservados.
transferencia secundaria deberin publl:ars-eamis tardar el ditima dia del mes de enero | Informacién del ejercidi anterior respecto del
= deliguierta '"’J‘ ; | Informe Anual de cumplimianto y de los
B indios S £ o - dictamenes y actas de baja documental y
transferenda secundaria.
NLVL Las actes de sash s ¥ winarias, asi como fas| | Informacion gue s& genere en el efercicio en
opiniones y recomendaciones gque emitan, en S GASO, los consejos] x NO APLICA Trimestral 2 ; o—a jcumvlzm?mwtﬂlnh-'iﬂddb antatior
consultives. : {
XLvil. Parz efecios  listado de 3ofk a las emp l
i de icac y p 6 de servicios o) :
pli de intemet para o i 6 ones privadas, el | infarmacion que se genere en e} ejerticio en
acceso @l registro de comunicaciones y ia ipcalizacion geogrifica en uempo % NG APLICA Frimestral a0 ! cursoyla corvespondiente a dos ejerdcos
real de equipos de ridn, mu dusi | abjete, el anteriores
alcance tylos legales del reg asl como, en =
waahmﬁu«mmmham@dﬁ\ Judicial
correspondiente.
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES Y EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS “S.UT. ES.A"
REGISTRO RS/05/2005, EXP No, 49/2020; ANTE EL JUZGADO TERCERO ESPECIALIZADO EN MATERIA
BUROCRATICA DEL PODER JUDICIAL DELESTADO DE CHIAPAS
RFC. SUTD70307P27, DOMICILIO EN CALLE CENTRAL NORTE NUMERD 415-8 CIUDAD
TELEFONO: 961 60 0 01 10.

FECHA 10.DE JULIO

Alrticu!o 95.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes a lodos los Sujetos Obligados
disposicién del publico y mantener actualizada las slguientes obligaciones de transparencia:

que se encuentran previstas en el arliculo 85 de esta Ley,

los sindicatos que reciban y ejerzan recurses pablicos deberan poner a

A= &

o ; %
e | Finamenio beln s st i e ' E ]
undamento legal por el cual no le aplica, - Observaciones acerca de fa : Periodo de Conservacién i
i Periodo de actuallzacié : i : |
g {debldamente fundado y motivado) " i Informacién a publicar | delinformacién
Infermacién vigente y la
|. Contratos y convenios entre sindicatos ¥ autoridades. X NO APLICA Trimestral o ! earrespondints st mente s seis
; afics anteriores
Anualy cuanda se actualice |3 informacion de los
integrantes del Comité Ejecutive o los drganos que informacidn vigente y Ia
1L £l directorio del Comité Ejecutivo. S NO APLICA desempefien las funciones propias de las directivas o—o correspendiente al mencs a sels
5 Indicales deberd publi ‘v/o actuali enun i afics ameriores
plazo na mayor a tres dias habiles {
| Trimestraly cuando se expida ¢l oficic enel que fa
NlL. El padrén de sodios [lista de trabajadores gue integran X NOARICA autoridad tome nota del padrén de socios actualizado asi ¢ informacién vigerte v al menos
el sindicato). - deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no : la de un afio anterier
mayor a tres dias hablles
W. La reladon detmlada de 'los recursos aﬁi:iil:_oé
econbmicos, en especie, bienes o donativos que recban |
el informe detaliado del ejercicio y destino final de los|
recursos piiblicos gue ejsrman.
Por lo que se refiere a los documentos gue obran en el
expediente de registro de las asociadones, (nicamente)
estard dasificeds como confidencial la Informacidn .
relztiva 2 los domicilios de Jos trabajadores sefialados en b omtin gyl
los padrones de socios. X NO APLICA Trimestral a0 correspendients 3} menos a seis
afios anteriores
Los Sujetos Obligados que recursos pib alos
sindicatos, deberén habilitar un espacio en su Portal de
{Transparendia para que €stos cumplan cun sus respectivas
obligaciones especificas y dispongan de la infraestructura
tecnolbgica para ef uso y acceso a Ia Plataforma Naclonal,
En todo , €f sindicato serd & resp ble de Ia
publicacién, acuslizacion y  accesibilidad  de I
informacién.
NOMBRE Y, DEL RESPONSABLE DE UNDAD DE TRANSPARENCIA AS| COMO DEL COMITE
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