INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DEL ESTADO DE CHIAPAS )

DIRECCION DE VERIFICACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION IO o TrANSPARENCIA

! i mso;ﬁuﬂrg«wmvmm
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de CHIAPAS TAANSMARENTE

ESTADC DE CHIAPAS . Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales.

2023, afio de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo™

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 12 de Julio de 2023,
Oficio: ITAIPCH/DVyTI/541/2023.

Asunto:  Tabla de  Aplicabilidad,
Actualizacion, ~ Conservacion  de la
Informacion Con Observacion.

Lic. David Esteban Ballinas Rivera

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
AYUNTAMIENTO DE ARRIAGA - SAPAM

2a. Avenida Poniente y Calle Central Norte SIN,
Colonia Centro, C.P. 30450, Arriaga, Chiapas.
PRESENTE.

Por este medio hago de su conocimiento que el Pleno de este Organismo Garante en la Décima
Cuarta Sesion Ordinaria de fecha once de julio del afio dos mil veintitrés mediante Acuerdo Décimo
Noveno, Vigésimo y Vigésimo Primero determiné:

Primero: De conformidad con los articulos 85 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas publicada en el periddico oficial No. 95, Tomo I1l, de fecha
primero de abril de dos mil veinte, capitulos Il de las Obligaciones de Transparencia comunes de los
Sujetos Obligados y con base a las consideraciones derivadas de los “Lineamientos que establecen
el procedimiento de verificacion de las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del estado de Chiapas”, los cuales fueron aprobados
en la primera sesion Ordinaria, de fecha 12 de enero de 2023 y mismos que fueron publicados en el
periddico oficial nimero 275, Tomo 111, Pub. No. 3709-A-2023, de fecha 5 de abril de 2023, los cuales
tienen como finalidad clarificar el procedimiento al cual deberan ajustarse las tablas de aplicabilidad,
actualizacion y conservacion de la informacién a las obligaciones de transparencia dando con ello
certeza en el ejercicio de las atribuciones y en acato al ultimo parrafo del articulo 85 de la Ley de
transparencia local, el cual sefiala “Los Sujetos Obligados deberan informar al Instituto cuéles son los
rubros de este articulo que no les son aplicables, con el objeto de que éste verifique y apruebe la
relacion de fracciones aplicables a cada uno de ellos.” (sic), se notifica que el Pleno de este Instituto
aprueba parcialmente la Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion, Conservacion de la Informacién
del Ayuntamiento de Arriaga - SAPAM, Con Observacion, la cual debera ser subsanada enun
periodo no mayor a siete dias habiles contados al dia siguiente de la notificacion del presente,
la cual consiste en:

El formato con el que reporta la TAACI no corresponde al aprobado por
los Nuevos Lineamientos de Verificacion

Segundo: Se exhorta al Sujeto Obligado Ayuntamiento de Arriaga - SAPAM al debido
cumplimiento con la totalidad de sus obligaciones de transparencia comunes previstas en su Tabla
de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion de la Informacién aprobado en esta Sesién Ordinaria
y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, con la finalidad
de que pueden ser sujetos seleccionados para realizar acciones de verificacion vinculantes en materia
de transparencia.
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ESTADO DE CHIAPAS  Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales.
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Sin mas por el momento se recomienda verifique el estrado electronico relacionado a las tablas
de aplicabilidad en la liga electronica https:l/itaipchiapas.org.mxltransparencia/tablas—de-aplicabiIidad,
con el objetivo observar la publicacion de esta, agradeciendo su atencion quedo de Usted.

Atentamente

Dr. Arturo Noitier Herrera Molina
Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion

C.c.p. Archivo
ANHMjR
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TABLA DE APLICABILIDAD

SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO MUNICIPAL

ARRIAGA, CHIAPAS

FECHA

30-jun-23

ARRIAGA

@«;}éﬁ ¥ M;Sﬁ%ﬂ«w.

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Su
Obligados deberan poner a disposicidn del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obilic

de transparencia:

Aplies
.m FUNDAMENTO LEGAL POR EL m;o ?WW (DEBIDAMENTE FUNDADD Y m ?:n Glimesmokons: ceie iy fo SVAGRRGINE i bRt m«w
Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicién,
derogacién, abrogacién
frige, en el gue deberd Incluirse leyes, cddigos, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se
resfice cuslgitler tipo de modificacidn 8l cuslqulsr norma o
marco normativa aplicable af sujeto obligade, s
reglamentos, decretos de  creacidn, manuales Trimestral informacidn deberd publicarse y/o actualizarse an un infbinadon, vgenie
plaze no mayor 4 15 dias hibiles a partir de su publicacion
4 - en ¢l Daric Oficial de la Federacidn [DOF), Peritdico ¢
administrativos, regias de operacién, oriterios, Gaceta Oficial, 6 acuerde de aprobacion en el caso de
noimas publicadas por medios distintos, como ¢l sitie de
politicas, entre otros. . T
I La estructura organica completa debidaemenmiﬁ
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de Ia estructura, las atribuciones |
responsabilidades que le corresponden a cadal Trimestral En 5o chio, 15 dias habiles despuds de ls sprobaciinde. | g cise vigente
servidor publico, prestador de servicios profesionales e oheackin 4. sl ricorandgbokca
o miembro de los sujetos obligados, de conformidad]
con las disposiciones aplicables. P At T N
tuia di’i uf:culta«fesa atribuciones o funciones de cada] S En su caso, 15 di:: hﬁbﬁm i;i:spués de alguna m%@ﬂ ’WL
V. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de| j inforhabial U glertico
Al Durante el primer trimestre gﬁ&gﬁg
del ejercicio en curso o

sonfermidad con sus programas operativos,




V. Los indicadores relacionados con temas de informacian d8l ejereich |
. encursoyin
linterés piablico o trascendencia social que conforme aj X Trimestral o0 correspondente a los
iltimos seis sercicios
sus funciones, deban establecer. a0 oy i
Vi. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus S #jercicio
H encur ¢ e
X Trimestral Y corvespondients a los sek
objetivos y resultados. mmmrgm CWLET |
Vii. E! directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de|
departamento © su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al piblico; manejen o
apliquen recursos pilblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo all
régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directorio deberd incluly, al menos: £n sucaso, 15 ¢las hablles despuds de aljuna . ;
a} Nombre, cargo o nombramiento asignado. X Trimastral 9k maddiicacidh P ’ Informacitnvigane,
b) Nivel del puesto en la estructura orgénica,
¢} Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia,
}  Numero telefonico, fax y direccién de correo|
electronico oficial o institucional,
f} Direccion electronica de la pagina oficial del sujeto
ado en internet.
VI La remuneracién bruta y neta de todos los| o
Servidores Publicos de base o de conflanza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, e ded
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, .@;w@éwé%mm
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,| X Trimestral T saresposdiente al
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; #jercicia ynedisto
si como de las deducciones que por cualquier At
conceplo fe sean aplicadas directamente a laj
remuneracion del personal de gue se trate,
IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como TG mAacion g
X Trimestral o0 i gmﬁm?:g:!:!#
el objeto e informe de comisién correspondiente. glercidoanterior. |
El numero total de las plazas y del personal de
base confianza, especificando el total de las ; i
vmnt: , por nivel de puesto, para cada una de las} Frmetinal e informacin vigente

-



Xl Las contrataciones de servicios profesionales por
honerarios, sefialandd los nombres de los prestadores
de servicios, los servicios contratados, ef monte de jas
honorarios y el periodo de contratacion.

Trimestral

i informacion del ercicio |

an curse yia
correspondente a
ejercicio anteror,

Xli. La informacion en Version Piblica de las
declaraciones de situacién  patrimonial de  los
Servidores Publicos que ast lo determinen, en los

sistemas habilitados para ello, de acuerdo a Eal'

Trimestrat

Doy

informacion el ejerccie
encurse yia
correspondents sl

pe N Et  domicilic de & Unidad de
Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefialando la direccion
electronica donde podran recibirse las solicitudes de
acceso a la informacion pdblica y de acceso,
rectificacion, cancelacion vy oposicidn de datos|

09

Trimestrat

En sycaso 15 dias habiles después de alguna
modificacién,

tnformacinvigents.

ocupar cargos publicos y los resultados de los
mismos.

XIV. Las convocatorias a concursos paral

FUNDAMENTADO ARTICULO 56 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL Y
LOB MUNICIPIOS DE CHIAPAS

Trimestral

de vencindento de las convacatories para ocupasr carges
piiblices; de conformidad con la normative aplicable ot
suieto obligadn

i anerie sctoalizer la lormecian, prewio » 1a Fecha £

informacitn vigente y del
oo enouse.

estimulos y apoyos, ¢n el que se deberd informar
respecto de los programas de transferencia,
servicios, de infraestructura soclal y de subsidio,
i0s que se deberd contener fo siguiente:

a} Area;

b}  Denominacion del ngrama;

c} Periodo de vigencia;

di  Disefio, objetivos v alcances;

el  Metas fisicas;

i)  Poblacién beneficiada estimada;

) Monto  aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios

de su programacién presupuestal correspondientes.
h} Requisitos y Procedimientos de acceso.

i Procedimientc de dquela o inconformidad]
cludadana.

i}  Mecanismos de exigibilidad;

k} Mecanismos de evaluacién; informes de
evaluacion v seguimiento de recomendaciones:

calcwlo, unidad de medida, dimensidn, frecuencia,

calesio:
m} Formas de participacién sooial;

XY, La informacion de los programas de subsidios |

I) indicadores con nombre, definicion, método de]

nombre de las base de datos utilizadas para suj

Trimestral

La informacion de fos programas que se desarrollardn 3 fo
large del ejercicio deberd publicarse durante of primer
mes del afio.

infarmacian del ejericio
enturiyia
corraspondispte 3 los dos
lercicips gateriores.




- in}  Articulacion con ofros programas sociales;
o} Vinculo a las reglas de operacion o documento)
equivalente;
p} . Informes periddicos sobre ia ejecucion v los
resultados de las evaluaciones realizadas: v
q) Padron de beneficiarios mismos que debera
contener los siguientes datos: nombre de la persom’
fisica o denominacion soclal de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en}
su caso edad y sexo.
XVL Las condiclones generales de trabajo,]
‘ £ et a la
tratos o convenios que regulen las relaciones normirtividac: s
laborales del al de bas I i l Cuando e establezca, modifigue o derogue cuslguier ng'ﬁ&ww
a s del person e e o de confianza, as&. & : norma iaboral aplicable af sujeto obiigado. La informack ; "g facu;i:;
como los recursos publicos econdmicos, en especie o aioh normative debard o actualizarse enun plazo no mayors M'm“‘ z’ Wm Rm
3 15 dias hébiles a partir de su publicecién y/o aprobacién, mtﬂﬁwl&
onativos, que sean entregados a los sindicatos y comsspordion
Mmmwﬁ
ejerzan como recursos publicos,
E::Ld d :t:l ento = cm;xm :e:i n?e‘::l En 50 caso, 15 diss hibiles después de alguna
@ departam © equiva ) tislar maodificadén a la informacion de los servidores piblicos § G
i : fumacidnvigente
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones T que integran &l suieto obfigado, asi como su informackin it
administrativas de que haya sido objeto. RN e e
XV, El listado de Servidores Publicos con
| inkarmactbn gl ejercicio
#hpursg y respecto de
essbas) senddoresias)
priblicastas) gue hayan
wida sanclagados y
|sanciones administrativas definitivas, especificando laj Teimestral otk ﬁmmmd ﬁ;ﬁzﬁ
artualizaciin de
{informacidn, se
ia nformadon, Ia
tarvespendiente a dos.
gjeteicios anteriores.
causa de sancidn y la disposicion,
Wmﬁ_w o Trimestral ot mmm
XX. Los demdas tramites, que ofrecen con sus] : s
respectivos requisitos y formatos. o oy o
o A i



XXL. La informacion financiera sobre el]

Trimestral yAnuat

presupuesto asignado, asi como los Informes del respecto del . ‘mgﬁﬁgm
sjercicio trimestral del gasto, en términos de | presupuesto anual ian correspondiente aseis
dispuesto ' en ta Ljay mm ae | thﬁidad : “33“3‘;‘25;::"%“ ejercicios anteriores.
; - 12 irforracion de
ejerccio en tarsoy la
Trimestral [CRR ] wmmm a
sl erjerich
en términos de la normatividad aplicable. : : _.
XX Los montos destinados a gastos relativos T
Vigente, respecto s los
mensges ¢ higervinculo,
indommackSes el efercicis
ka comunicacion soclal y publicidad oficiat desglosada SR
Anual, durante of primer R
: trimestre, respecto sl
Trunescn Programa de Comunicacién
sotial o equivalente
por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato ¥
conceplo & campafia. ] S A
KXIV. Los informes de resultados de las i
tuditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto fﬁ%@ﬁé&wmw
sbligado que se realicen vy, en su caso, las el " eoFraapandisnte a fos tres
g periores.
iclaraciones que correspondan, : e;m‘sgi%ﬂ ;.W.MWM
o El resultado de la dictaminacion de los| CON FUNDAMENTO DEL CAPITULO X DE LA TESORERIA DEL o Ensu caso, 15 ds hdbiles. S
AYUNTAMIENTO, ARTICULD 81, 82 DE LALEY DE DESARROLLO después de que el contador ifermasin de seis
CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION Aviual piblico independiente gjercicios anteriores
MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, SON FACULTADES DE LA entregue unas dictaminacion Y
stados financieros. _ TESORERIA MUNICIPAL. R eyt
Xvi, Los montos, criterios, convocatorias ¥i
stado de personas ﬁsicas © morales a quienes, por " sertia
salquier motivo, se les asigne o permita usarl i 'ﬁ'ﬁgl g s .
lcursos  puiblicos o, en los términos de iask X Trimestral 90 ; Mad@
sposiciones aplicables, realicen actos de autoridad, &jessisios ppteriores.
Himismo, los informes que dichas personas les _
ireguen sobre el uso y destino de dichos recursos, |
? A o
\ 7 M
v g / “7
4 |
1




XXV Las concesiones, contratos, convenios,
permisvs, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra
i aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos

publicos.

Trimestral

informacitn del elercicia
en ooy s
comesporidiente a dos
ejercicios steriores.

XXV, La informacion sobre los resultados sobrel
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion]
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo  la  Versién Pdblica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que deberﬁl
contener, por lo menos, fo sigulente:

a) De licitaciones pdblicas o procedimientos de
invitacion restringida;

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los]

ltrundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres de los participantes o lnvitados;
3. EI nombre del ganador vy las razones gue 1o

llustifican;
4. El area solicitante v la responsabie de su ejecucion;

5. Las convocatorias ¢ invitaciones emitidas;
6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
. El contrato y, en su caso, sus anexos,;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto)

urbano v ambiental. seatin corresoonda:
9, La parfida presupuestal de conformidad con el

clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable:

10. Origen de los recursos especificando si son
Hederales, esiatales o municipales, asi como el tipo dej

fondo de participacion o aportacion respectiva; _
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean
firmados, precisando el objeto y la fecha de]

celebracion:
12. Los informes de avance fisico y financiero sol

las obras o servicios contratados;
13. El convenio de terminacion; y
14. El finiquito,

b) De las adjudicaciones directas:

Trimestral

Infoemacion vigente,
& deciy, los instrumentos
juridicos
vigentes, woniratos y
Eonvenion, aun

suando S5tos sean de
sjareigios apariores; s
iganerada snel glercicio en
ciiren v 1o sorrespondients

#
des eiercicios anteriores.




1. La propuesta enviada por el parficipants: |

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para

flievaria a cabo;

3. La autorizacion del ejercicio de la opeidn;

4. En su caso, las cofizaciones consideradas,
specificando los nombres de los proveedores y krsj

montos:

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

€. La unidad administrativa solicitante v la respons
de su ejecucion;
7. El nlimero, fecha, of monto del contrato y el plazo de

lentrega o de ejecucidn de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia vy supervision, :

incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano y ambiental, segin corresponda; :

8. Los informes de avance sobre las obras o servicios]

contratados;
10. El convenio de terminacion: v
11, El finiquito. : s
XXX, Los informes que por disposicion o Ko el dlareicns
sonstitucional o legal estén obligados a generar, rendir Trimestral 00 e e ng%
2 presentar los sujetos obligados. ) : ejaricios snteriorss.
XXX, Las estadisticas que generen enj G i
Fformaciin gener
sumplimiento  de  sus  facultades, atribuciones, " iy ; iy
Trimesteal O3 ol gerciclo anuro y s
jompetencias o funciones, con fa  mayor| comespondiente a los
lesagregacion posible. dltimas seis gercicins.
€015 infforme de avances programaticos o informacién debe}
wresupuestales, balances nerales 4 estado} ; Acris tardar 30 dias hébiles después del cierra del - encursoyk
o " IR i periodo que corresponda. correspondients a ks
inanciero, ulimos sels ejervichos,
XXM, Padron de proveedores y contratistas. infarmacion delsisrciio
encursoyla
Frimestral iy somaspondiente af
‘ejercicio irmedisto




TSRS He et

T PXXXH. Los convenios de coordinacion del
_ en ey is
corvespondisnte 8- -
ejercicis inmadiaic |
X Trimestral oot antariory los
instrumendos sridisos
: vigantes pum susnde 6365
: sean e slercicios |
concertacién con 10s sectores social y privado. SO,
XXXV, El inventaric de bienes muebles e informaién sgante
respecho o insertans de
bienes Envdies &
inimugisles . Bosiants 8
nveetario de akss 3 Bejas;
5% Sanestrsl En su case, 30 dias hibiles después de adaguiri algun bien agloome losbienes
o dar de baja algin bien vt o ingelis
donedas, s comsmard B f
informagiinsigsnte yyie
comnypsiiamteal
sEmEne ailerion
linmuebles en posesion y propiedad. mﬁlﬁﬁm
XXXV, Las recomendaciones emitidas por los] ; " t
ajaaicioenasa
o degusdislito
b e
organos plblicos del Estado mexicano u organismos ohligaceipeeaibide
{internacionales garantes de fos derechos humanos, asif X Trimestral g
fcomo las acciones que han Hevado a cabo para suj
atencion,
XXAVI Las resoluciones v laudos que se emitan en
procesos © procedimientos seguidos en forma aJ b4 Trimestral Oy correspandients al
ejereicios ifmediate
uicio, e e
XAV, Los mecanismos de  participacion] : M@ﬁg
. X Trimestral o
ciudadana.




XXXV Los programas que ofrecen, incluyendo

informacion del elerpicio
informacion sobre la poblacion, objetivo v destino, asi encursoyia
como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos v Lo o comespondiente os dos
formatos para acceder a los mismos. - SELI —n-
HKXKIX, Las actas y resoluciones de! Comité def SEIENAT PR BT
5 sssiones yresolucionas.
En cuanto al calendario de informacidn ded
las sesiones a celebrar, 58 ejercicin encurso v ia
publicars fa informacion en corresprmidiente sl
al primer trimestre det ejercicio anterior,
Semestral y trimestral ejercicio en curso, Bespocto de log
Respecto a los integrantes :
del Comité de
transparencia, s
actualizard trimesiralmente
Transparencia, ‘a ""“”"ﬂf‘("f
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los : : ! :
NGO OBSTANTE DEL MAXIMO PRINCIPIO DE PUBLICIDAD, ES
jsujetos obligados a programas financiados con RESPONSABILIDAD DE LA CONTRALORIA SOCIAL A QUIEN LE Breial L
: CORRESPONDE.
recursos plblices, ]
XL Los estudios financiados con recursos)
En s caso, 30 dias habiles despuds de publicar los
Aeat rescltados del estudio,
XL, El listado de jubilados v pensionados y eif
il Rexpeets de loy
sujstbs dbigados gue
no Bai fstitpsionas de
seguidid voclal e
& dianke 8 les
inatiEisRes de
Trimestral Oty seguridad saeial o gee
pagan ibilagionss o
pansiongs de farms
dirsgts a sus
trabajadarss,
Tnfarmagién del
ejételel e curio v
coftespondiente al
monto gue reciben. i
" A
y




consultivos.

" Ixune los ingresos recibid
il ) ; ingres T 05 por cualquier il ek e
concegto sefialando el nombre de los responsables de e ejercicio #n curso yie
recibirios, administrarios y ejercerios, asi como su Frvss A corespondiente  dos
destino, indicando el destine de cada uno de ellos, ejprcidos prieriores
XLV, - Las Donaciones hechas a terceros en; ormada ik e £
Semestral g en el ejerciclo en curso yiad
que 58 genens en ¢
dinero o en especie. sjercicio anterior.
XLV. El cuadro general de clasificacion] KRa) FeTpecte s Cusdve "
general de clasificacion
archivigtics, ef Catalogo de
disposicidn documental, los
inventarios documentales yia ! ?:m;
Gufa de archivo documental “ Sacilic 20k
debardn publicarse durante 5 &
archivistica, el catdlogo de disposicion documental, el los treinta dias posteriores de . M' Mot of Cutitone ¢
aue concluya ef primar Tt
trimestre del ejercicio an P " ;
Curso.
£l Programa Anual de V*Mi " :
Desarralio Archivistico deberd informacién det ¢
publicarse en los primaros - gurs
lcatatogo de series, la guia de archivos, el formato de laj X Anual y semestral ’»‘fsimdf:: naturales del I ——-——
] elercicio en curso, . i de
Deigieolin Arehipitico y ol
El informe Anual de : i
cumplimiento ylos fﬁmi' i&ﬁ ‘“!‘ ;
dictdmenes y actas de bajs -_ "; .E § e
documental y transferencia del @MM :
o Gk Y " o pu;;:::?::;&s tardar el e v‘ o dek P i
tltirno dia del mes de enere k?::;: i"' 4 y |
del sigulente afio. actay debaja do ¢
transfarend i
gl [ndice de expedientes Y renela secmd
clasificados como reservados
de organizacion archivistica. s ::::ﬁ?f; L
iy M S, 80 we- o CAPITULO (X DE LA SEGRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ARTICULO 80
extraordinariss, asi, como [ opiniones FRACCION il DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN e i
recomendaciones gue emitan, en su caso, los consejos MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL
ESTADO DE CHIAPAS,

-



XLVHL. Para efectos estadisticos, of listado de LOS AYUNTAMIENTOS TENEN COMO OBJETIVO PRINCIPAL
PRESTAR LOS SERVICIOS BASICOS QUE LA CIUDADANIA REQUIERA
) O SOLICITE, PORLO QUE NO CUENTA EN 8U ESTRUCTURA CON
telecomunicaciones ¥ proveedores de servicios o ORGANDS JURISDICCIONALES FACULTADOS PARA SOLICITAR LA
INTERVENCION DE COMUNICACIONES PRIVADAS, TAL COMO LO
ESTABLECE EL ARTICULD 45 DE LA LEY DE DESARROLLO

solicitudes a las  empresas concesionarias de

aplicaciones de internet para la intervencion del

comunicaciones privadas, el acceso al registro de CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GCBIERNO Y ADMINISTRACION Informacién gus 6 gene
y . MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, 94,85 Y 101 DEL CODIGO DE ‘ enel gjarelco & Curso ¥
ia localizaci afica * i b
SRR W i X | ORGANIZACION DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, EL|  Tmestal o cormspondiente d dos
real de equipos de comunicacién, que contenga ARTICULD 18 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS ejgreicios antaiorss.
clusi i T .. ; UNIDOS MEXICANOS ESTABLECE, EXCLUSIVAMENTE LA
exclusivamente el objeto, el alcance temporal y losf . - AUTORIDAD JUDICIAL FEDERAL, A PETICION DE LA AUTORIDAD

FEDERAL QUE FACULTE LA LEY DEL TITULAR DEL MINISTERIO
: y ; | PUBLICO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA CORRESPONDIENTE, PODRA|
su caso, [a mencion de que cuenta con 12 autarizacion : | AUTORIZAR LA INTERVENCION DE CUALQUIER COMUNICACION

liudicial correspondiente. i PRIVADA. . i

XLV Cuslguier otra informacion que sea d
utifidad o se considere relevante, ademas de la gque,
con base en la Informacién estadistica, responda a las]
reguntas hechas con mas frecuencia por el piblico, | P L
XEIX. Las solicitudes de acceso al a informacion o (Rl '

publica recibidas y las respuestas otorgadas a cadal
una de ellas, incluyendo en su caso la informacion

fundamentos legales del requerimiento, asi como, en]

¥ L Trimestral o)

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI COMO DEL COMITE

vl
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥/
o L
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